F.l.L. Formazione Innovazione Lavoro Srl - Socio Unico - Assenze e presenze del personale

Dati relativi al trimestre Luglio / Settembre 2018

Totale dipendenti

Totale ore assenza
luglio/settembre

Totale ore lavorate
luglio/settembre

Totale ore
lavorative
luglio/settembre

% assenze

luglio/settembre

% presenze

luglio/settembre

Staff/Area numero matricola in servizio 2018 2018 2018 2018 2018
Direzione matr. 282 1 136,00 376,00 512,00 26,56% 73,44%
Staff direzione generale matr.3e 15 2 323,00 701,00 1.024,00 31,54% 68,46%
Area Amministrazione matr. 5, 92, 305 e 462 4 592,50 943,50 1.536,00 38,57% 61,43%
matr. 2, 4, 6, 8, 10, 13, 16, 19,
154, 290, 293, 295, 296, 299,
306, 339, 381, 382,
Area servizi al pubblico 423,631,632 e 633 22 3.052,00 7.161,00 10.213,00 29,88% 70,12%

Il totale ore di assenza comprende tutte le tipologie di assenze retribuite e non retribuite previste dal
CCNL e dalle normative vigenti.




