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F.I.L. FORMAZIONE INNOVAZIONE LAVORO S.R.L. – 

SOCIO UNICO 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INCARICO DI SINDACO UNICO E 

DI REVISORE LEGALE DEI CONTI DELLA SOCIETA’ F.I.L.  FORMAZIONE 

INNOVAZIONE LAVORO S.R.L. SOCIO UNICO 

SCADENZA 29 APRILE 2019 

 

F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. socio unico (di seguito “F.I.L. S.r.l.”), 

- visto l’art. 18, “Organo di controllo”, dello Statuto di F.I.L. S.r.l. (di seguito “Statuto”), 

pubblicato nel sito istituzionale www.filprato.it sotto la sezione “Società Trasparente”; 

- preso atto della lettera di dimissioni del Sindaco Unico e Revisore legale dei Conti pervenuta 

alla società in data 04 marzo 2019;  

- premesso che l’Assemblea dei Soci di F.I.L. S.r.l., deve provvedere alla nomina del Sindaco 

Unico e Revisore Legale dei Conti, destinato a rimanere in carica fino all’approvazione del 

bilancio di esercizio del 2021; 

- ritenuto opportuno e necessario, al fine di garantire il rispetto dei principi comunitari di 

concorrenza, parità di trattamento, non discriminazione, trasparenza e pubblicità, addivenire 

alla pubblicazione di un Avviso per la presentazione delle domande da parte di coloro che, 

avendo i requisiti richiesti, siano interessati alla suddetta nomina; 

INDICE 

una selezione pubblica per l’affidamento dell’incarico di n. 1 Sindaco Unico e Revisore Legale 

dei Conti con decorrenza dalla data della nomina e con scadenza alla data di approvazione 

del bilancio di esercizio del 2021. 

Gli interessati, possono dichiarare la propria disponibilità, inoltrando domanda, in carta libera 

(vedi fac-simile allegato), come previsto dall’art. 4 del presente Avviso. 

Art. 1. REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

REQUISITI DI ORDINE GENERALE: 

a) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea ovvero 

essere cittadino non appartenente all'Unione Europea ma regolarmente soggiornante sul 

territorio nazionale, ai sensi delle vigenti norme in materia; 

b) godimento dei diritti politici e civili; 

c) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che abbiano 

comportato o che comportino quale sanzione accessoria l’incapacità di contrarre con la 

Pubblica Amministrazione; 

d) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

e) non trovarsi nelle condizioni d’ineleggibilità e di decadenza previste dall’art. 2399 codice 

civile e successive modifiche e/o integrazioni;  

f) non essere titolare, socio, amministratore, dipendente con poteri di rappresentanza o di 

http://www.filprato.it/
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coordinamento di imprese esercenti attività concorrenti o comunque connesse ai servizi erogati 

da F.I.L. S.r.l.;  

g) non cadere nelle cause di incompatibilità ed inconferibilità previste da quelle di cui: 

-  all’articolo 4, commi 19, 20 e 21 del D.L. 138 del 2011; 

-  all’articolo 3 del D. Lgs. n.39/2013; 

-  all’articolo 9 del D. Lgs. n. 39/2013. 

 

REQUISITI DI ORDINE PROFESSIONALE: 

h) essere in possesso di un titolo di laurea almeno triennale, tra quelle individuate dall’articolo 2 

del D. M. 20 giugno 2012, n. 145; 

i) essere iscritti da almeno 5 anni nel Registro dei Revisori legali presso il Ministero 

dell’Economia e delle Finanze (Decreto Ministeriale 20 giugno 2012, n. 144);  

l)  avere svolto l’incarico di Sindaco e di Revisore dei conti presso almeno una società 

partecipata totalmente dalla Pubblica Amministrazione, per una durata di almeno tre anni. 

Hanno diritto a presentare la loro candidatura, secondo quanto previsto dall’art.43, comma 8, 

del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39, anche le persone fisiche che risultano iscritte nel Registro 

dei Revisori di cui all'articolo 2 che, al  momento dell'entrata in vigore del Registro di cui al Capo 

III del medesimo Decreto Legislativo, sono già iscritte al Registro dei revisori contabili di cui 

all'articolo 1 del D.Lgs. 27 gennaio 1992, n. 88. 

I requisiti per l’ammissione alla presente procedura selettiva devono essere posseduti dai 

concorrenti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di 

partecipazione e mantenuti fino al termine dell’eventuale incarico. 

F.I.L. S.r.l. si riserva la facoltà di procedere alla verifica del possesso dei requisiti richiesti. Il 

mancato possesso dei requisiti richiesti rappresenta causa di esclusione dalla presente 

selezione. 

 

Art. 2. OGGETTO, DURATA E COMPENSO DELL’INCARICO 

Il Sindaco Unico e Revisore Legale dei Conti avrà le competenze ed i poteri previsti dall’art. 18 

dello Statuto di F.I.L. S.r.l.. 

L’incarico è conferito con decorrenza dalla data della nomina ed ha scadenza alla data di 

approvazione da parte dell’Assemblea dei Soci di F.I.L. S.r.l. del bilancio di esercizio del 2021, 

relativo alla chiusura del terzo esercizio sociale dall’incarico ed è rinnovabile una sola volta ai 

sensi dell’art. 18 dello Statuto. 

Al Sindaco Unico e Revisore Legale dei Conti spetterà, per l’esercizio delle due funzioni, un 

compenso annuo lordo, definito dall’Assemblea dei soci nei limiti previsti dalla normativa vigente. 

L’importo massimo è fissato in € 5.500,00 (cinquemilacinquecento), al netto degli oneri fiscali e 

contributivi e non sono previsti rimborsi spese di viaggio e per vitto e alloggio. Il compenso è 

comprensivo di eventuali asseverazioni di bilancio, qualora se ne presenti la necessità. E’ fatto 

altresì divieto di corrispondere gettoni di presenza o premi di risultato o corrispondere trattamenti 

di fine mandato. 

All’atto del conferimento dell’incarico l’interessato presenterà una dichiarazione in merito alla 

insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, nonché di assenza di conflitto di interesse, 

che sarà rinnovata per ogni anno del mandato. 
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Art. 3. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Il candidato che intende partecipare alla presente selezione, nella domanda di ammissione alla 

selezione, da redigersi esclusivamente in conformità a quanto indicato al successivo art. 4, 

dovrà rilasciare, ai sensi del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e nella 

consapevolezza delle sanzioni penali derivanti da dichiarazioni mendaci e della decadenza dai 

benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, tutte le dichiarazioni relative al possesso dei requisiti elencati all’art. 1 lettera dalla a) 

alla l), nonché: 

 cognome, nome, luogo di nascita, data di nascita e codice fiscale; 

 residenza, indirizzo e-mail di recapito al quale devono essere inviate le comunicazioni 

relative alla presente selezione e numero di telefono; 

 attestazione di sottoscrizione di apposita polizza di responsabilità civile professionale 

per attività di Sindaco e Revisore legale dei conti, in corso di validità per tutta la durata 

dell’incarico; 

 accettazione incondizionata di tutte le disposizioni contenute nel presente Avviso; 

 il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/2016 e del 

D. Lgs. 30/06/2003, n. 196 come modificato dal D.lgs n. 101 del 10 agosto 2018. 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati a pena di esclusione: 

 copia fotostatica di un documento di identità (fronte/retro) in corso di validità; 

 curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto da cui si evincano i requisiti 

professionali di cui all’art. 1 del presente Avviso. 

 

Art. 4. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA 

SELEZIONE 

La domanda di partecipazione deve essere completa degli allegati di cui all’art. 3, vale a dire la 

copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità in formato pdf o altro formato non 

modificabile e il curriculum vitae sottoscritto. 

Una volta compilata, firmata calligraficamente o digitalmente, dovrà essere inviata, pena 

inammissibilità, a F.I.L. S.r.l. dall'indirizzo P.E.C. del richiedente all’indirizzo: 

segreteria@pec.filprato.it.  

Le domande potranno essere inviate dal giorno della pubblicazione del presente Avviso sul sito 

della società, www.filprato.it. Le domande di partecipazione dovranno pervenire  tramite PEC  

entro e non oltre le ore 12,00 della data del 29 aprile 2019, pena la non ammissibilità.  

F.I.L. S.r.l. non assume responsabilità per comunicazioni non pervenute a causa di inesatte 

indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure per mancata o tardiva comunicazione del 

cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici o 

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

Nell’oggetto del messaggio PEC dovrà essere indicata la dicitura “AVVISO PUBBLICO DI 

SELEZIONE PER L’INCARICO DI SINDACO UNICO E REVISORE LEGALE DEI CONTI 

DELLA F.I.L. S.r.l”, allegando a tale messaggio, in formato pdf, la domanda di 

partecipazione sottoscritta o eventualmente firmata digitalmente. 

mailto:segreteria@pec.filprato.it
http://www.filprato.it/
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È facoltà della Società richiedere eventuali integrazioni o documenti aggiuntivi rispetto a quelli 

indicati nel presente Avviso, ove necessari.  

Candidature prive della sottoscrizione del dichiarante con allegata carta di identità, incomplete, 

imprecise o non corrispondenti ai requisiti richiesti, non verranno prese in considerazione. 

Ciascuna candidatura, inoltre, dovrà essere presentata utilizzando il modello allegato, posto che le 

candidature che si apprezzeranno per l’affidamento di servizi dovranno possedere idonee 

competenze relative al presente Avviso. 

 

Art. 5. MOTIVI DI ESCLUSIONE 

Non saranno ammessi a partecipare alla selezione i candidati che incorrano anche in una sola 

delle seguenti irregolarità: 

a) ricevimento della domanda da parte di F.I.L. S.r.l. oltre i termini prescritti, come precisato 

all’art.4; 

b) omissione nella domanda anche di una sola delle seguenti notizie:  

 

cognome, nome, luogo di nascita, data di nascita, codice fiscale, residenza, indirizzo mail del 

candidato, attestazione di sottoscrizione di apposita polizza di responsabilità civile 

professionale per attività di Sindaco e Revisore legale dei conti, in corso di validità per tutta la 

durata dell’incarico. 

L’omissione di cui alla presente lettera b) sarà ritenuta sanata se tali notizie sono ricavabili da 

altri documenti allegati alla domanda. 

c) omissione della sottoscrizione della domanda o della firma digitale; 

d) omessa indicazione o mancato possesso anche di uno solo dei requisiti previsti per 

l’ammissione alla selezione all’art. 1 dalla lettera a) alla lettera l); 

e) mancata allegazione del curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto e/o mancata 

allegazione di copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 

f) inoltro della domanda a mezzo di posta elettronica certificata non rispettando le modalità 

e contenuti di cui all’art. 4; 

g) omissione dell’accettazione incondizionata di tutte le disposizioni contenute nel 

presente Avviso; 

h)  rifiuto del consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 

679/2016 e del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196 come modificato dal D.lgs n. 101 del 10 agosto 2018. 

 

ART. 6. PROCEDURA DI SELEZIONE 

Le candidature ammesse saranno sottoposte, sulla base dei requisiti e dei contenuti dei 

curricula, alla valutazione dell’Amministratore Unico il quale, nel pieno esercizio dei suoi poteri, 

verificherà il possesso dei requisiti di cui agli art. 3 e 4 del presente Avviso e della professionalità 

ed esperienza acquisita, con riguardo anche all’ambito di svolgimento della funzione. La 

conseguente nomina avverrà ad opera dell’Assemblea dei Soci che, in base alla sua 

insindacabile discrezionalità e professionalità, individuerà direttamente il candidato idoneo sulla 

base degli incarichi svolti o in via di svolgimento e dell’esperienza professionale maturata 

nell’ambito della Pubblica Amministrazione e delle Società a partecipazione pubblica. 
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ART. 7. CONVOCAZIONI – COMUNICAZIONI  

Ogni comunicazione relativa al presente Avviso sarà effettuata validamente ai candidati mediante 

pubblicazione nel sito istituzionale della Società: www.filprato.it nella homepage e nella sezione 

“Società Trasparente – Consulenti e collaboratori – organi di controllo”. 

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

ART. 8. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Titolare del trattamento  

I dati personali dei candidati, raccolti ai fini della gestione del presente Avviso saranno trattati da 

parte di F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. con sede in Prato (Po) via Galcianese, 

20/L in qualità di titolare del trattamento (“Titolare”) ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (d’ora 

in poi denominato GDPR) e del D. Lgs. 30/06/2003, n. 196 come modificato dal D. Lgs n. 101 del 

10 agosto 2018  

 

Tipi di dati oggetto del trattamento  

Tra i dati personali dei candidati (artt. 4(1) del GDPR), raccolti nell’ambito del presente Avviso, che 

il Titolare tratterà, rientrano, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nome, cognome, il numero di 

telefono mobile, l’indirizzo e-mail e in generale i dati di contatto. Tra le informazioni personali 

oggetto del trattamento potrebbero esserci anche dati personali relativi a condanne penali e reati 

(art. 10 del GDPR).  

 

Finalità, base giuridica e facoltatività del trattamento  

Nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessità di 

cui all’art. 5, paragrafo 1 del GDPR, F.I.L. S.r.l., in qualità di Titolare del trattamento, provvederà al 

trattamento dei dati personali dei candidati forniti al momento della presentazione della domanda 

per la partecipazione all’Avviso, esclusivamente per permettere la gestione della relativa procedura 

nel rispetto della normativa vigente in materia.  

In particolare i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati, con modalità manuale, cartacea e 

informatizzata, mediante il loro inserimento in archivi cartacei e/o informatici per il perseguimento 

delle seguenti finalità:  

a) accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per l’ammissione alla “Selezione per 

l’incarico di un Sindaco unico e Revisore legale dei Conti della società in-house F.I.L. S.r.l.” (titoli, 

curriculum),  

b) costituzione di un elenco per il conferimento dell’incarico professionale di Sindaco unico e 

Revisore legale dei Conti della società in-house F.I.L. S.r.l; 

Le basi giuridiche del trattamento sono: l’ obbligo legale al quale è soggetto il titolare del 

trattamento (art. 6(1)(c) del GDPR), l'esecuzione di un compito di interesse pubblico (art. 6(1)(e) 

del GDPR), l’esecuzione di misure precontrattuali (art. 6(1)(b) del GDPR).  

Il conferimento dei dati personali per le finalità sopra indicate è facoltativo, ma in difetto non sarà 

possibile la partecipazione alla procedura e l’eventuale successiva ammissione alla “Selezione per 

l’incarico di un Sindaco unico e Revisore legale dei Conti della società in-house F.I.L. S.r.l.” 

 

Destinatari dei dati personali  

I dati personali raccolti potranno essere condivisi con:  
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riservatezza (es. dipendenti) e l’amministratore di sistema;  

procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti quei soggetti pubblici e privati, ai 

quali, in presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista obbligatoriamente da 

disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento.  

 

Conservazione dei dati personali ed eventuale trasferimento dei dati  

I dati personali inerenti l’anagrafica e i dati inerenti la valutazione sono conservati per il tempo 

stabilito dalla normativa vigente.  

Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare.  

La gestione e la conservazione dei dati personali raccolti da F.I.L. S.r.l. avviene oltre che negli 

archivi cartacei anche su server ubicati all’interno della sede societaria e su server esterni di 

fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico-amministrativa che, ai soli fini della 

prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati e che 

saranno debitamente nominati come Responsabili del trattamento a norma dell’art. 28 del GDPR.  

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi non appartenenti all’UE.  

I dati non saranno soggetti a diffusione (con tale termine intendendosi il darne conoscenza in 

qualunque modo ad una pluralità di soggetti indeterminati), salvo che per la pubblicazione 

obbligatoria prevista per legge da inserire nella sezione “Società trasparente”” del sito web 

istituzionale di F.I.L. S.r.l. 

 

Diritti privacy degli interessati (ex artt. 15 e ss. del GDPR)  

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al Titolare, in qualunque momento, ai sensi degli artt.15, 

16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR:  

 l'accesso ai propri dati personali ed a tutte le informazioni di cui all’art.15 del GDPR;  

 la rettifica dei propri dati personali inesatti e l’integrazione di quelli incompleti;  

 la cancellazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono 

essere obbligatoriamente conservati da F.I.L. S.r.l. e salvo che sussista un motivo legittimo 

prevalente per procedere al trattamento;  

 la limitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi di cui all’art.18 del GDPR.  

 Gli interessati hanno altresì il diritto:  

 di opporsi al trattamento dei propri dati personali, fermo quanto previsto con riguardo alla 

necessità ed obbligatorietà del trattamento ai fini dello svolgimento della procedura oggetto 

dell’Avviso. 

Le richieste vanno rivolte per iscritto al Titolare al seguente indirizzo Via Galcianese, 20/L Prato 

(Po) e al DPO (Data Protection Officer) al seguente indirizzo l.mancini@filprato.it, 

amministrazione@pec.filprato.it . 

In ogni caso gli interessati hanno sempre diritto di proporre reclamo al Garante per la Protezione 

dei Dati Personali, ai sensi dell'art. 77 del GDPR, qualora ritengano che il trattamento dei loro dati 

sia contrario alla normativa in vigore. 

 

ART. 9. RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI AI SENSI DELL’ART. 28 DEL 

REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016 

Ai sensi dell’art. 28 del Regolamento europeo n. 679/2016, l’incaricato sarà nominato responsabile 

del trattamento in esterno dei dati gestiti in forza dell’incarico, con atto di disegnazione del titolare 

del trattamento di F.I.L. S.r.l. 

mailto:l.mancini@filprato.it
mailto:amministrazione@pec.filprato.it
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ART. 10 DISPOSIZIONI FINALI 

F.I.L. S.r.l. si riserva la facoltà di procedere in ogni tempo alla revoca, modifica, sospensione e 

annullamento del presente Avviso. 

F.I.L. S.r.l.si riserva altresì la facoltà di procedere alla riapertura del termine fissato nel presente 

Avviso per la presentazione delle domande, per motivate esigenze. 

L’atto di revoca/modifica del presente Avviso o di riapertura dei termini verrà pubblicato sul sito 

istituzionale di F.I.L. S.r.l. www.filprato.it, come indicato all’art. 7 del presente Avviso. Per i nuovi 

candidati i requisiti di accesso devono essere posseduti alla data di scadenza dei nuovi termini. 

Restano valide le domande presentate in precedenza, con facoltà per i candidati di procedere, 

entro i nuovi termini, alla eventuale integrazione della documentazione presentata. 

Per ulteriori informazioni, delucidazioni, copia del bando e del modulo di domanda gli interessati 

potranno rivolgersi presso gli uffici di F.I.L. S.r.l. mediante i seguenti recapiti: 

- dal lunedì al venerdì, telefonicamente dalle ore 9 alle 13, tel 0574/613230  

- fax 0574/870061 

- mail: info@filprato.it. 

Il Bando ed il modulo della domanda sono disponibili e/o consultabili nel sito www.filprato.it nella 

homepage e nella sezione “Società Trasparente – Consulenti e collaboratori – organi di controllo 

”  

Prato, lì 05/04/2019 

L’Amministratore Unico 

Dott. Rudi Russo 

 

(documento firmato  

digitalmente) 

mailto:mail:%20info@filprato.it.
http://www.filprato.it/

