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INFORMAZIONI PERSONALI Marina Lastrucci 
 

Indirizzo: 

Telefono: 

 E-mail: 

Data di nascita: 

P. IVA: 

 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Gennaio 2006 - attualmente in 
corso 

Orientatore 
Omnia scrl Pistoia, Ascom servizi srl Pistoia; Centro Impiego Prato FIL srl; Agenzia Esedra 
formazione; SOPHIA soc.cons. a r.l.; Saperi srl Prato, Fondazione ISI Pisa 

▪ Attività di orientamento individuale rivolta a disoccupati per l’inserimento ed il 
reinserimento lavorativo 

▪ Attività di orientamento individuale e di gruppo all’interno di corsi di formazione rivolti a 
disoccupati ed inoccupati 

▪ Attività di individuazione competenze 

▪ Attività di orientamento individuale e di gruppo, rivolte agli alunni di vari istituti secondari di 
primo e secondo grado. 

▪ Attività di orientamento individuale rivolta ai dipendenti di azienda, elaborazione dati 
interviste e predisposizione report 

▪ Predisposizione di progetti di tirocinio personali nei suoi elementi interni (obiettivi, tempi, 
azioni, interlocutori, risorse) con progettazione in ADA; consulenza e supporto all’ente e 
all’azienda nel monitoraggio delle azioni previste e valutazione della conformità al 
progetto; implementazione DB Idol e predisposizione libretto formativo 
 

Gennaio 2006 - attualmente in 
corso 

Docente 
Omnia scrl Pistoia , FIL srl Prato; Ascom servizi srl Pistoia, Accademia I Santini Empoli; vari 
istituti di Istruzione Secondaria della Provincia di Pistoia 

▪ Docente di “Mercato del lavoro”, “Diagnosticare le proprie competenze e attitudini”, 
“Tecniche di comunicazione”, “Psicologia e tecniche di vendita” ,“Accoglienza al cliente”, 
“Imparo a imparare” e “Problem solving” nei corsi di formazione esterna per apprendisti; 
“Rapporti interpersonali” nei corsi di qualifica per Addetto informatico; “Mercato del lavoro” 
nei corsi Agenti e rappresentanti di commercio 

▪ Docente di “Tecniche di ricerca attiva del lavoro” e “Orientamento” in corsi di formazione 
professionalizzante rivolti ad adulti disoccupati o inoccupati: analisi degli obiettivi, 
aspettative e competenze, metodi e buone pratiche per la ricerca del lavoro 

▪ Docente di “Tecniche di orientamento e competenze trasversali”, “Ruolo e funzione del 
tutor scolastico” e “Focus sull’alternanza scuola-lavoro”  rivolte agli insegnanti di istituti 
superiori 
 

Marzo 2014 – attualmente in 
 

 
corso 

Selezionatore 
Omnia scrl Pistoia, Ascom servizi srl Pistoia; FIL srl Prato ; Agenzia Esedra formazione; 
SOPHIA soc.cons.a r.l.; Saperi srl Prato, istituti di Istruzione Secondaria di Prato e Firenze 

▪ Partecipazione a commissioni di selezione per l’ammissione a corsi: valutazione 
ammissibilità domande di iscrizione; analisi curricula; predisposizione, gestione e 
somministrazione di prove oggettive; scoring test di selezione;  predisposizione griglia di 
colloquio ed effettuazione colloqui. 

▪ Partecipazione a commissioni di esame in qualità di psicologa per corsi 
professionalizzanti, corsi per certificazione competenze e corsi di qualifica: 
predisposizione, gestione, somministrazione di test e scoring; predisposizione griglia di 
colloquio ed effettuazione colloqui 
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DETTAGLIO ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Gennaio 2006 – Giugno 2019 Formatore 
FIL srl Prato ; Ascom servizi srl Pistoia; Ente Camposampiero Pistoia 

▪ Coordinamento delle attività e degli interventi formativi: progettazione e calendarizzazione 
corsi, gestione didattica, organizzativa ed economica dei progetti; esecuzione di 
adempimenti rispondenti alle normative in materia di formazione ed orientamento; 
valutazione degli interventi realizzati. 

▪ Tutor d’aula e dell’apprendimento individuale e di gruppo: assistenza didattica, 
organizzazione logistica, osservazione e supporto agli allievi e ai docenti, organizzazione 
stage, gestione organizzativa delle attività e valutazione dell’andamento; svolgimento 
degli adempimenti previsti per la gestione operativa delle attività; predisposizione; 
controllo e aggiornamento della modulistica di gestione 

▪ Predisposizione dei progetti di tirocinio personali nei suoi elementi interni (obiettivi, tempi, 
azioni, interlocutori, risorse) con progettazione in ADA; consulenza  e supporto all’utente e 
all’azienda nel monitoraggio delle azioni di tirocinio intraprese e valutazione della loro 
conformità al progetto di massima; implementazione DB – Idol 

Giugno- dicembre 2019 Orientatore 
Centro Impiego Prato 

▪ Attività di consulenza orientativa: screening dell’utenza, gestione dei colloqui; consulenza 
orientativa di primo e secondo livello; diagnosi ed analisi dei bisogni e della domanda 
individuale di orientamento; definizione di un progetto di orientamento personalizzato; 
riportare in DB Idol l’esito del processo di orientamento; individuazione con l’utente delle 
risorse, dei vincoli e delle opportunità orientative, formative e professionali; analisi delle 
competenze individuali e degli interessi professionali valorizzabili in relazione alle 
opportunità esterne individuate; individuazione delle competenze; accompagnamento 
all’inserimento lavorativo. 
 

Marzo 2019- attualmente in 
corso 

Orientatore 
Centro Impiego Prato 

▪ Attività di consulenza orientativa nell’ambito del progetto competenze migranti in Toscana: 
consulenza per messa in trasparenza patrimonio di istruzione e formazione conseguito in 
patria; individuazione competenze professionali attraverso il processo di supporto alla 
decodifica di conoscenze e capacità professionali e referenziazione al sistema regionale 
e nazionale competenze. 
 

Luglio 2018 – attualmente in 
corso 

Orientatore 
Omnia scrl Pistoia   

▪ Attività di consulenza orientativa di II livello rivolta a disoccupati iscritti a corsi di qualifica o 
certificazione competenze: colloqui individuali e di gruppo per accompagnamento al 
lavoro. 
 

Luglio 2018 – attualmente in 
corso 

Orientatore 
Centro Studi Pluriversum presso Centro Impiego Prato 

▪ Attività di consulenza orientativa di II livello per individuazione competenze volontari del 
servizio civile: consulenza per messa in trasparenza patrimonio di istruzione e 
formazione; individuazione competenze professionali attraverso il processo di supporto 
alla decodifica di conoscenze e capacità professionali e referenziazione al sistema 
regionale e nazionale competenze. 
 

Marzo – dicembre 2018 Orientatore 
Centro Impiego Prato 

▪ Tutoraggio AdR regionale: definizione ed attuazione di interventi per promuovere 
l’occupazione e supporto all’inserimento lavorativo, predisposizione di misure di politica 
attiva del lavoro  
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Marzo- aprile 2018 Orientatore 
Fondazione ISI Pisa 

▪ Attività di orientamento di gruppo rivolta a studenti di vari istituti secondari di secondo 
grado della provincia di Pistoia 
 

Febbraio 2017 – maggio 2019 Orientatore presso sportello tirocini 
Centro Impiego Prato- FIL srl Prato 
Predisposizione dei progetti di tirocinio personali nei suoi elementi interni (obiettivi, tempi, 
azioni, interlocutori, risorse) con progettazione in AdA; consulenza e supporto all’utente e 
all’azienda nel monitoraggio delle azioni di tirocinio intraprese e valutazione della loro 
conformità al progetto di massima; tutoraggio finalizzato a supportare i soggetti coinvolti nel 
rapporto di tirocinio per il corretto svolgimento dello stesso, registrazione sul Sistema 
Informativo Lavoro delle competenze e implementazione del Libretto formativo 

 
Aprile - luglio 2016 Coordinatore corso di qualifica 

F.I.L. Srl Prato 

▪ Coordinatore di un corso di qualifica IV liv. rivolto a ragazzi 19-29 anni. Attività svolte: 
coordinamento dell’attività e degli interventi formativi; gestione didattica, organizzativa ed  
economica dei progetti; esecuzione di adempimenti rispondenti alle normative in materia 
di formazione ed orientamento; valutazione degli interventi  
 

Febbraio - dicembre 2015  
 

Formatore insegnanti 
Istituti di Istruzione Secondaria della Provincia di Pistoia 

▪ Formazione rivolta agli insegnanti su: “Tecniche di orientamento e competenze 
trasversali”, “Ruolo e funzione del tutor scolastico” e “Focus sull’alternanza scuola-
lavoro” all’interno del  Progetto “Percorsi formativi finalizzati all’attuazione 
dell’alternanza scuola- lavoro”. 
 

Luglio 2014- febbraio 2017  
 

Selezionatore 
F.I.L. Srl Prato 

▪ Partecipazione a commissioni di selezione per l’ammissione a corsi di formazione 
professionalizzante: valutazione ammissibilità domande di iscrizione, predisposizione, 
gestione e somministrazione di prove oggettive, scoring test di selezione. 
 

Aprile– luglio 2014 Rilevazione fabbisogni aziende 
Ente Bilaterale del terziario della Provincia di Pistoia 

▪ Contatti con aziende iscritte all’Ente per effettuazione colloqui e compilazione di un 
questionario sulla rilevazione dei bisogni formativi e di personale. 
 

Marzo 2014 – attualmente in 
corso 

Selezionatore/Esperto di settore 
Omnia scrl, Ascom servizi srl Pisoia; Agenzia Esedra formazione; SOPHIA soc.cons. a r.l., 
Saperi srl, vari istituti  di Istruzione Secondaria della Provincia di Prato  e Firenze, varie 
agenzie formative delle province di Prato, Pistoia e Firenze 

▪ Partecipazione a commissioni di selezione in qualità di psicologa per l’ammissione a corsi 
di formazione e ad esami per corsi di certificazione competenze  e corsi di qualifica: 
predisposizione, gestione, somministrazione di test e scoring; predisposizione griglia di 
colloquio ed effettuazione colloqui. 

▪ Partecipazione ad esami di qualifica e di certificazione competenze in qualità di esperto di 
settore 
 

Giugno 2013 – febbraio 2017 Docente Orientamento 
F.I.L. Srl Prato 

▪ Attività di orientamento di gruppo in corsi di formazione professionalizzante rivolti ad adulti 
disoccupati o inoccupati: analisi degli obiettivi, aspettative e competenze, metodi e buone 
pratiche per la ricerca del lavoro, supporto metodologico per la promozione delle tecniche 
di ricerca attiva del lavoro (predisposizione curriculum, modalità di ricerca delle offerte 
formative e di lavoro, capacità di lettura delle offerte, informazioni su competenze 
professionali e trasversali, preparazione ai colloqui di lavoro) 
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Aprile - luglio 2013 Orientatore - Docente 

Saperi Aperti Società Cooperativa  Pistoia 

▪ Orientamento individuale e di gruppo rivolto a ragazzi delle scuole secondarie di primo 
grado per sostenere e promuovere il successo scolastico e la crescita personale degli 
alunni. Mentoring e docenze per il potenziamento del metodo di studio all’interno di 
progetti per il contrasto alla dispersione scolastica e rafforzamento delle competenze di 
base per i ragazzi del biennio delle scuole secondarie di secondo grado. 
 

Giugno 2012 – febbraio 2017 Tutor dell’apprendimento 
F.I.L. Srl Prato 

▪ Tutor d’aula e dell’apprendimento individuale e di gruppo in vari corsi di formazione 
professionalizzante rivolti ad adulti disoccupati o inoccupati, a soggetti svantaggiati, a 
ragazzi 19-29 anni. Tutoraggio d’aula e dell’apprendimento, osservazione e supporto agli 
allievi. Gestione organizzativa delle attività e valutazione dell’andamento; affiancamento 
del coordinatore; svolgimento degli adempimenti previsti per la gestione operativa delle 
attività; predisposizione; controllo e aggiornamento della modulistica di gestione. 
 

Aprile 2008 – attualmente in 
corso 

Docente - Orientatore 
Omnia scrl. Ascom servizi srl Pistoia, Accademia I Santini Empoli 

▪ Docenze di “Mercato del lavoro”, “Diagnosticare le proprie competenze e attitudini”, 
“Tecniche di comunicazione”, “Psicologia e tecniche di vendita” ,“Accoglienza al cliente”, 
“Imparo a imparare” e “Problem solving” nei corsi di formazione esterna per apprendisti;  

▪ Docenze di “Rapporti interpersonali” nei corsi di qualifica per Addetto informatico; 
Docenze di “Tecniche di comunicazione e vendita; “Mercato del lavoro” nel corso Agenti e 
rappresentanti di commercio.  

▪ Attività di orientamento rivolto a giovani e adulti. 
 

Luglio 2007- aprile 2008 
Febbraio 2011 - maggio 2012 

Tutor dell’apprendimento 
Ascom servizi srl Pistoia 

▪ Tutoraggio, assistenza didattica, organizzazione logistica, monitoraggio, organizzazione 
stage e tirocini formativi in vari corsi di qualifica professionale, corsi di formazione privati e 
corsi riconosciuti, rivolti ad adulti disoccupati e inoccupati, alle fasce deboli del mercato 
del lavoro o a dipendenti di aziende. Gestione organizzativa; predisposizione; controllo e 
aggiornamento della modulistica. Affiancamento nell’attività di organizzazione e 
progettazione didattica di alcuni corsi. 
 

Aprile 2006 – attualmente in 
corso 

Docente 
Misericordia di Quarrata 

▪ Conduzione di “Corsi di psicologia per l’approccio all’anziano” agli operatori del servizio 
civile della provincia di Pistoia. Docenze di “Comunicazione e relazione” in corsi di 
formazione per soccorritori volontari.  
 

Gennaio 2006 - giugno 2007 Orientatore – Docente- Tutor 
Ente Camposampiero Pistoia 

▪ Attività di orientamento individuale e di gruppo, counseling per insegnanti e genitori 
nell’ambito del progetto “I.F. Percorsi Integrati I.P.S.I.A. Pacinotti Pistoia” . 

▪ Attività di orientamento, docenze e orientamento all’interno del progetto: “Over 14. 
Percorsi modulari di orientamento e riorientamento”. 
 

Settembre 2004 - marzo 2005 Tirocinio post lauream Psicologia 
Associazione AIAS Pistoia onlus 

▪ Conduzione colloqui, somministrazione test, elaborazione diagnosi in struttura riabilitativa 
per soggetti disabili e con deficit funzionali in età evolutiva 
 

Marzo - settembre 2005 Tirocinio post lauream Psicologia 
Azienda USL di Pistoia 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

▪ Conduzione colloqui, somministrazione test, elaborazione diagnosi in Unità Funzionale 
Salute Mentale Adulti 
 

Settembre 2002 - giugno 2006 Frequenza volontaria in progetti scolastici 
Progetto “Galileo per il Ben Essere ed il successo a scuola”- varie scuole della provincia di 
Pistoia e Pisa 

▪ Partecipazione ai lavori di progettazione e gestione del progetto Galileo, formazione 
insegnanti e intervento per la promozione del benessere e del successo. Collaborazione 
per ricerche e per la creazione di materiale per la costruzione delle competenze. 

Marzo- Luglio 2018 Certificazione competenza: “Valutatore e certificatore delle competenze” e idoneità 
all’inserimento nell’Elenco regionale degli esperti di valutazione degli apprendimenti e 
delle competenze 

 

ITPS Paolo Dagomari Prato  

▪ Corso :”Valutatore e certificatore di competenze (AdA 1763)” riconosciuto dalla Regione 
Toscana finalizzato all’inserimento nell’Elenco regionale degli esperti di valutazione degli 
apprendimenti e delle competenze. Idoneità conseguita in data 06/07/2018. 
 

Ottobre – dicembre 2016 Attestato di frequenza al corso  

Università Cattolica del sacro Cuore- Milano . Associazione Assomensana- Monza (MB) 

▪ Corso avanzato per brain trainer: motivazione ed empowerment cognitivo, basi della 
stimolazione cognitiva, approccio multidisciplinare alle performance cognitive, il lavoro del 
brain trainer. 
 
 

Aprile – maggio 2014 Attestato di frequenza al corso  

Associazione Assomensana- Monza (MB) 

▪ Corso base brain trainer: i fondamenti della neuropsicologia, le funzioni cognitive, la 
valutazione neuropsicologica 
 

29 - 30 novembre 2013 Attestato di partecipazione al corso  

Ordine degli Psicologi della Toscana Firenze 

▪ “Life design e career counseling: la nuova visione dell’orientamento” 
 

Gennaio - giugno 2007 Attestato di perfezionamento post lauream  

Università Cattolica del sacro Cuore- Formazione permanente- Milano 

▪ Assesment e training cognitivo: strumenti e strategie per valutare e potenziare i processi 
di pensiero. 

 

Dicembre 2005 - novembre 
2006 

Attestato di partecipazione al master annuale  

IPSICO in collaborazione con Mindgest e con il patrocinio dell’ AIAMC 

▪ L’approccio cognitivo-comportamentale ai disturbi dell’età evolutiva. Problematiche 
psicologiche dell’infanzia e dell’adolescenza, protocolli di assesment, procedure e 
strategie d’intervento 
 

19 dicembre 2005 Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo sezione A. Iscr. n.3828  

Ordine degli Psicologi della Regione Toscana 
 

1998- 2003 Laurea in Psicologia (ordinamento quinquennale)  

Facoltà di Psicologia dell’Università degli Studi di Firenze 
 

1998 Diploma di licenza media superiore  

Liceo Scientifico “A. di Savoia” di Pistoia. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

 

 

Città , data           NOME E COGNOME 

Prato, 16/01/2020     Marina Lastrucci 
 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese   B1 B1 B1 B1 B1 

Competenze comunicative Buone competenze comunicative e relazionali, di ascolto e dialogo maturate nell’ambito 
delle attività di formazione, docenza e orientamento svolte. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone competenze organizzative e di coordinamento sia di utenti che con altre figure 
professionali. Forte senso di responsabilità e spirito di iniziativa. Abilità nella conduzione, 
orientamento e gestione di gruppi. Predisposizione al lavoro in équipe e alla cooperazione. 

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione delle 
informazioni 

Comunicazione 
Creazione di 

Contenuti 
Sicurezza 

Risoluzione 
di problemi 

 Utente autonomo Utente avanzato Utente base 
Utente 

autonomo 
Utente autonomo 

Patente di guida B 

 

Pubblicazioni 

 

 

Conferenze 

 

2008: “Ragazzi e gruppo: Il bullismo si può superare. Presentazione di strumenti operativi” 
Dossier Famiglia del Centro Famiglia S. Anna (Pistoia), Anno VII – N.1 (Gennaio 2008) 

 

2007:Relatrice al convegno “Ragazzi e il gruppo: il bullismo si può superare!” Centro 
Famiglia S. Anna, Associazione Italiana Genitori  

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”e del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679) 


