
Formato europeo per il 
curriculum vitae 
 

 

   

Informazioni personali  

 
Nome  Annalisa Margheri 
Indirizzo   
Telefono   
E-mail   
Nazionalità   
Data e luogo di nascita   
 

Istruzione e formazione 

   
• Date (da – a)  Gennaio 2013 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Centro di Studi e Applicazione della  Psicologia Relazionale, Prato, affiliata al 
Centro Studi di Terapia Familiare e Relazionale di Roma . 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto di studio 

 Psicologia, psicoterapia sistemica, terapia con la famiglia. 

• Qualifica/Specializzazione 
conseguita e votazione 

 
Specializzazione in Psicoterapia Sistemico- Relazionale  

 
• Date (da – a)  Marzo 2006-marzo 2007 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Scuola Italiana di Ipnosi  e Psicoterapia Ericksoniana (SIIPE) \ Società Italiana 
Milton Erickson (SII), Sede corso: Siena, corso annuale intensivo  di 200 ore. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto di studio 

 Tecniche di ipnosi; applicazione ipnosi in psicoterapia. 

• Qualifica/Specializzazione 
conseguita e votazione 

 
Master  in Ipnosi Ericksoniana 

 
• Date (da – a)  Settembre 2000- luglio 2001 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Agenzia Formativa F.I.L. spa –Formazione Innovazione Lavoro, Prato. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto di studio 

 Progettazione, bandi europei, in particolare FSE, rendicontazione, modulistica . 

• Qualifica/Specializzazione 
conseguita e votazione 

 
Specializzazione post-laurea “Progettista della Formazione” Corso PO 
2000 0176 e “tutor dei processi formativi”. 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1989- aprile 1997 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 University of Minnesota, Department of Communication Disorders, Minneapolis, 
Minnesota, U.S.A. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto di studio 

 Neuropsicologia, psicologia, neuroscienze, disturbi del linguaggio e della 
comunicazione,  statistica, ricerca, riabilitazione. 

• Qualifica/Specializzazione 
conseguita e votazione 

 
Ph.D. Communication Disorders-Speech Pathology (Dottorato di Ricerca);  
votazione G.P.A.  3.7 su 4 (A) 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1981- marzo 1987 
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Università degli Studi di Padova, Padova, Italia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto di studio 

 Psicologia generale, psicologia fisiologica, neuropsicologia clinica, psicologia 
clinica, psicologia dell’ età evolutiva,  tecniche psico-diagnostiche, 



neuropsichiatria, psicopatologia generale e dell’età evolutiva 
 Qualifica/Specializzazione 
conseguita e votazione 

 
Diploma di Laurea in Psicologia;   

votazione  110 e lode 
 

 

Esperienza lavorativa 

 

 
• Date (da – a)  1999- 2019 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 FIL SRL (subentra  dal dicembre 2013 a Fil spa)- Formazione Innovazione 
Lavoro\ Centro per l’impiego FIL, Via Galcianese n. 20 F, Prato, Italia  

• Tipo di azienda o settore  Formazione Professionale\ Servizi del Centro per l’Impiego 
• Tipo di impiego 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione come  libero-professionista su progetti  
Orientamento, tutoraggio aula e stage, progettazione percorsi individualizzati, 
progettazione stage, colloqui utenti fasce deboli e famiglie, (handicap o utenti 
seguiti da servizi sociali), ricerca aziende, inserimento dati in banca dati. 
vedi dettaglio incarichi: 
 

 Consulenza orientativa a soggetti disoccupati  e\o inoccupati- 
Orientamento n. matricola, OR18ORIEORIORI2. ore incarico 637 
(gennaio – dicembre 2019) 

 

 Consulenza orientativa a soggetti disoccupati  e\o inoccupati- 
Orientamento n. matricola, OR17ORIEORIORI1. ore incarico 600 
(gennaio 2018 – dicembre 2018) 
 

 Consulenza orientativa a soggetti disoccupati  e\o inoccupati- 
Orientamento n. matricola, OR17ORIEORIORI1. ore incarico 630 
(8\02\17 – 31\12\17) 

 

 Consulenza orientativa a soggetti disoccupati  e\o inoccupati- 
Orientamento n. matricola, OR16ORIEORIOR1. ore incarico 150 
(24\10\16 – 31\12\16). 
 

 Consulenza orientativa a soggetti disoccupati  e\o inoccupati- 
Orientamento n. matricola,OR16CERTCERCER1. ore incarico  200 
(27\5\16- 31\12\16) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR15 
DIDO/DID/DID1- (percorsi integrati scuole-centro-impiego) –
Orientamento,  ore incarico 173 (13\1\16-  30\6\16) 
 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR15 
DIDO/DID/DID1- (percorsi integrati scuole-centro-impiego) –
Orientamento,  ore incarico 12 (17\11\15-  31\12\15) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR15 
DIDO/DID/DID1- (percorsi integrati scuole-centro-impiego) –
Orientamento,  ore incarico 150 (01\09\15-  31\12\15) 
 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR14 
DIDO/DID/DID2- (percorsi integrati scuole-centro-impiego) –
Orientamento, ore incarico 378 (15\1\15-  30\06\15) 



 

 Progetto “Servizio Formazione Professionalizzante –asse inclusione 
sociale- azione 2 percorsi di orientamento, informazione ed 
accompagnamento al lavoro, cup 82673:  Tutoraggio. ore incarico 28   
(10-30 settembre 2015) 

 

 Servizio Formazione Professionalizzante (Inclusione Sociale)- Corso 
Socializzazione al Lavoro 2013 PO0178 
Tutoraggio  ore incarico 260  (dic. 2014-  31 maggio 2015) 

 

 Servizio Formazione Professionalizzante (Inclusione Sociale)- Corsi: 
Esecuzione Del Confezionamento; Trattamento Delle Materie Prime E 
Dei Semilavorati; Lavorazione Del Terreno Nelle Aree Verdi-   
Orientamento,  ore incarico 184  (nov. 2014-  maggio 2015) 
 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR14 
DIDO/DID/DID2- (percorsi integrati scuole-centro-impiego) - 
Orientamento,  ore incarico 322  (aprile 2014-  dicembre 2014) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale OR14 
DIDO/DID/DID2- (percorsi integrati scuole-centro-impiego)  
Orientamento, ore incarico 78  (febbraio 2014- marzo 2014) 

 

 Servizio  Sportello Tirocini Formativi  OR13 TIRO/TIR/TIR1  
Orientatore  ore incarico 100  (4- 31 dicembre 2013 prorogato a aprile 
2014) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale 
OR13DIDO/DID/DID2- (percorsi integrati scuole-centro-impiego)  
Tutoraggio (orientamento) ore incarico 142  (settembre 2013- dicembre 
2013) 

 

 Servizio  Sportello Tirocini Formativi  OR13 TIRO/TIR/TIR1  
Orientatore   ore incarico 150  (agosto- dicembre 2013) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale- (percorsi 
integrati scuole-centro-impiego)  tutoraggio (orientamento) ore incarico 
450  (gennaio 2013- luglio 2013)    
 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale- (percorsi 
integrati scuole-centro-impiego)  tutoraggio (orientamento) ore incarico 
550  (gennaio 2012- dicembre 2012)   

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale- (percorsi 
integrati scuole-centro-impiego)  orientamento, ore incarico 550  
(gennaio 2011- dicembre 2011) 

 

 Servizio Diritto-Dovere Istruzione E Formazione Professionale :  
Progetto “Inserimento Disabili E Soggetti Svantaggiati Cap.6337\12” n. 
matr.OR10CXI00007 (percorsi integrati scuole-centro-impiego,)  
orientamento, ore incarico n. 163 (periodo settembre 2010- dicembre 
2010) 

 



    Progetto PER ME&CO, progetto di orientamento e accompagnamento 
al lavoro,  tutoraggio\ orientamento aula e stage, tutor servizi 
individualizzati, ore incarico  847 (settembre 2008- luglio 2009) 
 

 Progetto “LAVORANDO S’IMPARA”, progetto di orientamento e 
accompagnamento al lavoro di fasce deboli,  tutoraggio\ orientamento 
aula e stage, ore incarico 304 (dic2007- sett 2008);  

 

 Progetto PR.I.MO, docenza lingua inglese, ore incarico n. 50 (aprile-
luglio 2007);  

 

 Progetto interregionale “F.I.R.M.” , Orientamento e 
accompagnamento al lavoro , elaborazione report, ore incarico n. 
880  (feb\06-marzo\07);  

 

 Progetto “social return”, traduzione lingua inglese,  ore incarico n. 50  
(marzo-giugno 06);  

 

 Progetto “Su Misura” - Tutoraggio aula e stage, bilancio competenze, 
ore incarico n. 849 (marzo\04-dic\05);  

 

 Progetto “ corso formazione apprendisti tessile misto, idraulico, 
elettricisti n.5.” , docenza lingua inglese, ore incarico n. 12 (nov\03-
genn\04);  

 

 Progetto “arte in gioco”- Corso “Animatore Artistico per l’ Infanzia”  
PO2000 0420, tutoraggio aula e stage, ore incarico n. 536 (ottobre\02-
giugno\03);  

 

 Corso “Percorsi formativi integrati ed individualizzati obbligo scolastico”  
PO2002 0164,  tutoraggio aula e  stage- ore incarico n.  91 (luglio\02-
marzo\03);  

 

 Progetto Percorsi individuali e di gruppo formazione anche 
decentrata,Traduzione inglese libretto e brochure per Centro Impiego, 
ore incarico n. 34 (nov\02);  

 

 Progetto laboratorio per l’ orientamento, percorsi personalizzati 
pluriqualifiche, tutoraggio, ore incarico n. 50  (gen-marzo\02);  

 

 “Progetto integrato tra sistema della formazione professionale  e 
sistema scolastico per la formazione orientativa  di allievi con handicap 
di grado medio e lieve in obbligo formativo”- PO2001 0101, tutoraggio 
aula e  stage, docenza. ore incarico n.  105 (apr\01-luglio\02); 

  

 Corso “Animatore di Comunità”  PO2001 0170,  tutoraggio, selezione, 
docenza, ore incarico n. 373  (giugno\01-giugno\02); 

 

 Seminario “Azioni di assistenza e di accompagnamento per la 
costruzione di servizi”  PO2000 0242, tutoraggio, ricerca iscritti. Ore 
incarico n. 16 (giugno-luglio\01);  

 

 Corso “Formazione congiunta per la realizzazione di percorsi integrati 



ed individualizzati”  PO2000 0184, tutoraggio, ricerca iscritti, ore  
incarico  n. 55  (marzo-giugno\01);  

 

 Corso “Percorsi formativi individualizzati per giovani in obbligo 
scolastico”  PO2002 0159, tutoraggio, preparazione stage, docenza, 
totale incarico n. 227 ore (gennaio-dicembre\01);  corso RT9FF059 
formazione sperimentale apprendistato artigiani (corso tessili 5 seconda 
fase), docenza lingua inglese e elaborazione testo didattico, per FIL 
spa, ore incarico n. 35 ore (dic\99-marzo\2000);  

 

 Progetto Drop-in “Progetto di formazione integrata per assolvimento 
obbligo scolastico”  PO9FF329, orientamento, elaborazione dati, ore 
incarico n. 134 (settembre-ottobre\1999); 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2015- maggio 2016 
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Agenzia Formativa I Santini, Empoli 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale 
• Tipo di impiego  Collaborazione libero professionista 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Docenza lingua inglese base e professionale, Corso The One, Acconciatore 
Addetto,  n. 83 ore. 
 

 
• Date (da – a)  2001- ad oggi 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 
studio privato in qualità di libero professionista 

• Tipo di azienda o settore  psicologo- psicoterapeuta 
• Tipo di impiego  Esercizio privato della libera professione di psicologo- psicoterapeuta 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Consulenza psicologica e psicoterapia individuale di coppia e con la famiglia, 
consulenza e collaborazioni con scuole, enti ed associazioni. 

 
• Date (da – a)  Maggio 2001- giugno 2004 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale di Vernio, Mercatale di Vernio, 59024, (PO). 

• Tipo di azienda o settore  Scuola Pubblica 
• Tipo di impiego  

Collaborazione libero professionista, su progetti (diffusione lingue straniere 
inglese, francese, tedesco, spagnolo) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 - Progetto “Parliamo per capirsi-3”  (Corsi di lingua straniera e circoli di 
studio) Coordinamento, Progettazione, Selezione, Direzione, totale 
incarico n. 393 ore (luglio\03-giugno\04);  

- Progetto “Parliamo per capirsi-2” , Corsi di lingua straniera e circoli di 
studio- Coordinamento,Tutoraggio, Selezione, Docenza lingua inglese, 
totale incarico n.  241 ore (sett\02-marzo\03);  

- Progetto “Parliamo per capirsi” , Corsi di lingua straniera e circoli di 
studio- Coordinamento,Tutoraggio, Selezione, Orientamento, totale ore 
incarico n.  587  ore (maggio\01-maggio\02) 

 
• Date (da – a)  Settembre 1988- dicembre 1996 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 University of Minnesota, Minneapolis, USA,  Department of French and Italian 

• Tipo di impiego  
Teaching Assistant -Dipendente part-time 50%  

• Principali mansioni e  docenza corsi di lingua e cultura italiana per stranieri “Beginning Italian”, “ 



responsabilità Intermediate Italian”, “Italian Language and Culture”, 4 corsi per ciascun anno 
accademico 

 
• Date (da – a)  1995-1997 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Department of Independent and Distance Learning, University of Minnesota, 
Minneapolis, USA 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  

Collaborazione  
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione corsi di apprendimento a distanza della lingua italiana per 
stranieri, Livello 1-2-3, elaborazione testi didattici livello 1,2,3, registrazione 
audio-cassette, creazione test, esami. 

 
• Date (da – a)  1999-2002 
• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune Cantagallo, Associazione Eccetera, Associazione Speak up, “centro 
studi e applicazione della psicologia relazionale, Prato 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico\ associazione 
• Tipo di impiego  Collaborazione libero-professionale insegnamento lingua inglese 
• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenza lingua inglese (Progetto “bed and breakfast in vallata” per il comune 
di Cantagallo, docenza , totale incarico n. 27 ore,  luglio 2002;  Associazione 
eccetera, Vaiano; Scuola di lingue privata “Speak up”, Montemurlo) 
Interpretariato (Scuola Specializzazione di Psicoterapia, Centro Studi e 
Applicazione della Psicologia Relazionale di Prato, volontariato). 

 
 
Capacità e competenze 
tecniche con computer 

  
Conoscenza e utilizzo del pacchetto Office --Excel, Word, Internet, E-mail. 
 

 
Lingue: 

  
Italiano (lingua madre); 
Inglese livello  C1-Proficient User  CERTIFICAZIONE TRINITY GRADE 10, 
maggio 2016 (conoscenza acquisita tramite percorso universitario e soggiorni 
studio in Inghilterra e Stati Uniti). 
Spagnolo- livello base 
 

 
Altre capacità e competenze 
personali e organizzative  
Competenze non 
precedentemente indicate. 

  
Metodologie e tecniche di insegnamento della lingua straniera (formazione e 
aggiornamento, Università del Minnesota, settembre: 1989, 1990, 1991, 1992, 
1993, 1994, 1995, 1996). 
 

 
Patente o patenti:  Patente B, automunita 
 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali secondo le  normative vigenti in materia di rispetto e tutela 
della privacy 
 
 
Prato, 16.01.2020     firmato Annalisa Margheri 


