
  Curriculum Vitae  Libera Matteini

INFORMAZIONI
PERSONALI

Libera Matteini

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Ottobre 2010 - Oggi Consulente di orientamento scolastico 

Cooperativa Sintesi, Via Pio la Torre 7, Empoli (Fi) - Progetti di orientamento nelle scuole di primo e 
secondo grado finanziati dai Comuni della Provincia di Pisa e Firenze e  dal FSE nel quadro P.O.R. 
2007 – 2013 del Circondario Empolese Valdelsa 

✓ Programmazione e presentazione dei progetti agli insegnanti referenti
✓ Realizzazione  di  incontri  in  classe  di  orientamento  formativo  nelle  classi

seconde:  conoscenza  di  se  stessi,  bilancio  di  competenze  scolastiche,
costruzione di un progetto scolastico. 

✓ Realizzazione di  incontri  in  classe di  orientamento  informativo nelle  classi
terze:  conoscenza  dell’offerta  scolastica  delle  scuole  superiori  di  secondo
grado del territorio e sui percorsi di formazione alternativa.

✓ Conduzione di seminari di orientamento informativo con i genitori dei ragazzi
delle classi terze mirati alla comprensione del modello toscano di Istruzione
Diritto Dovere e sull’offerta scolastico del territorio

✓ Conduzione  di  seminari  di  orientamento  informativo  rivolti  ai  docenti  sul
modello toscano di Istruzione Diritto Dovere

✓ Colloqui  di  orientamento  per  studenti  e  genitori  delle  classi  terminali
finalizzato ad una scelta consapevole.

✓ Colloqui di sostegno per studenti a rischio abbandono scolastico:  analisi dei
bisogni, ri- motivazione allo studio, analisi e ricostruzione del metodo di studio

✓ Colloqui di orientamento per studenti del biennio volti a: rivalutare la scelta
scolastica,  riformulazione  di  un  nuovo  progetto  scolastico,  individuare  e
rafforzare  le  risorse  personali  scolastiche  (metodo  di  studio,  stile
attribuzionale ecc.).

✓ Seminari  informativi  di  gruppo  finalizzati  alla  conoscenza  dei  percorsi  di
formazione post-diploma e analisi delle caratteristiche del mondo del lavoro.

Attività o settore Orientamento 

Settembre 2014 - Oggi Tutor / Consulente di Orientamento Professionale

Consorzio Grosseto Lavoro, 
Provincia di Grosseto, Via Dante Alighieri 35, Grosseto
Pluriversum, Via Roma 75,.77, Siena
OIR-Orientamento in Rete, Piazza Indipendenza XXIV, Firenze
F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro, Via Galcianese, Prato
Smile Toscana Via Pier Capponi 7 Firenze
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Diritto – Dovere  Settembre 2014 – Oggi Provincia di Grosseto e Firenze
✓ Colloqui con i minori fuori usciti dal percorso scolastico e le loro famiglie finalizzati

alla definizione del progetto formativo  per l’assolvimento dell’obbligo formativo
✓ Supporto e monitoraggio all’inserimento e dell’andamento dei minori nei percorsi
     formativi/lavorativi
✓ Affiancamento nella preparazione alle prove di selezione ai corsi di formazione
✓ Stretta  collaborazione  con  servizi  territoriali  (servizio  sociale,  scuole)  e

associazioni del territorio
Orientamento  di  I  e  II  livello Marzo  2017 –  oggi  –  Centro  impiego Prato  -  Sportello
Prometeo

✓ Colloqui  di  orientamento  di  primo  livello:  raccolta  del  percorso  formativo
professionale,  rilevazione  qualifiche  e  competenze  acquisite,  approccio  agli
strumenti di ricerca attiva per il lavoro (autocandidatura, via web ecc.)

✓ Stesura, controllo e aggiornamento curriculum vitae
✓ Raccordo  con l’ufficio  di  preselezione al  fine  di  garantire  l’incrocio  domanda

offerta di lavoro
Preselezione: Gennaio 2017 – Oggi - Provincia di Firenze

✓ Stesura curriculum vitae degli utenti con rilevazione delle competenze
✓ Monitoraggio delle offerte di lavoro
✓ Screening curriculum vitae in relazione alle offerte di lavoro
✓ Aggiornamento delle bacheche delle offerte di lavoro e formative

Accoglienza e orientamento di I  livello  Febbraio 2015 – Dicembre 2016 – Provincia di
Grosseto 

✓ Accoglienza  agli  utenti:  prima  informazione  e  aggiornamento  bacheca
(opportunità
lavorative, formative, tirocinio e  mobilità estera Eures, Sve, Erasmus+)

✓ Analisi dei bisogni dell’utenza (persone e imprese) e rinvio ai servizi specialistici
✓ Assistenza ai servizi di auto consultazione
✓ Verifica ed aggiornamento curriculum e scheda anagrafica
✓ Colloqui  di  orientamento  di  primo  livello:  raccolta  del  percorso  formativo

professionale,  rilevazione  qualifiche  e  competenze  acquisite,  approccio  agli
strumenti  di  ricerca attiva per  il  lavoro,  sottoscrizione piano d’azione,  patto  di
servizio integrato.

✓ Supporto al Servizio di Preselezione: screening cv e rilevazione del fabbisogno
aziendale,  monitoraggio  finale  della  pubblicazione  dell’offerta  lavorativa
pubblicata

✓ Supporto allo Sportello Tirocinio: primo controllo di verifica dei requisiti  richiesti
per attivazione tirocinio sia degli utenti che delle aziende

✓ Gestione  della  pagina  Facebook  del  Centro  per  l’impiego  della  Provincia  di
Grosseto 

✓ Gestione  Youth  Corner:  prima  informazione  sul  progetto  Garanzia  Giovani,
registrazioni al portale della regione toscana.

Garanzia Giovani Ottobre 2015 – Dicembre 2015, Provincia di Grosseto
✓ Presa in carico: orientamento specialistico per la definizione progetto formativo

professionale, bilanci di competenze, revisione curriculum vitae, consulenza  su
ricerca  attiva  di  lavoro  anche  attraverso  l’uso  delle  nuove  tecnologia  (social
network) e come ci si presenta in azienda 

✓ Accompagnamento  al  lavoro:  azioni  di  reperimento  opportunità  occupazionali,
azioni di incontro domanda/offerta e preselezione

✓ Azioni  mirate  di  scouting  delle  opportunità,  promozione  dei  profili,
matching,informazioni su incentivi e agevolazioni alle imprese

✓ Attivazione di tirocini extra-curriculari: stesura progetto di tirocinio
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Maggio Dicembre 2018 Certificatore delle Competenze

Agenzia Formativa Metrica - Siena

▪ Quadro regionale, nazionale ed europeo del processo di individuazione, validazione e 
certificazione delle competenze

Ottobre 2014 Workshop su Personal Branding

Provincia di Firenze - Novolab

▪ Curriculum 2.0, uso dei Social Network per scopi professionali (Facebook, Twitter 
ecc) ,uso dei Professional Social Netwok (Linkedin, Viadeo,  Xing, ecc). 

Ottobre 2011 - Settembre
2012

Master di I livello - Consulente di orientamento

Associazione Pratika - Arezzo

✓ Capacità di relazionare i percorsi/progettazioni con i target specifici di interesse 
✓ Valutare e monitorare un percorso orientativo; 
✓ Stabilire il raggiungimento o meno degli obiettivi professionali; 
✓ Essere in grado di facilitare un processo di scelta senza intaccare l'autonomia

del soggetto

Febbraio 2010 Laurea Magistrale in Psicologia Clinica e di Comunità

Università degli Studi di Bologna - sede di Cesena

Titolo della Tesi: “Costruzione di un questionario sul Bullismo” votazione 110/110 L

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre
Inglese

Francese
Tedesco

Italiano
Avanzato 
Avanzato
Elementare

Competenze comunicative Ottime competenze relazionali e comunicative: loquace e aperta ad instaurare relazioni
interpersonali. Ben disposta alla collaborazione di gruppo, come emerso nelle situazioni
lavorative e formative.
Buone capacita intuitive e analitiche in generale, di osservazione e cognizione delle realtà
esperienziali, attestate in ambito professionale e scolastico.
Disponibile all’ascolto, al dialogo e al confronto con bambini, adolescenti e adulti, come
dimostrato nel contesto di interazioni in ambito professionale.

Competenze organizzative
e gestionali

Ottime capacita d’iniziativa personale nel contesto di lavoro, di adempiere ai propri doveri con 
serietà, affidabilità e precisione, come dimostrato in molteplici situazioni lavorative e formative. 
Organizzazione e gestione autonoma dei propri spazi personali e dei propri compiti. Disponibilità 
allo studio con iniziative spontanee di approfondimento.
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Competenze informatiche Competenze  informatiche  acquisite  da  autodidatta:  Ottima  conoscenza  del  sistema
operativo Windows 10 (e precedenti  edizioni),  degli  applicativi  Microsoft  Office (Word,
Excel, PowerPoint, Access) e dell’uso della Posta Elettronica (Outlook Express)Ottima
conoscenza  dei  Social  Network  sia  per  uso  professionale  sia  personale  (Facebook,
Twitter,  Pinterest,  Instagram,  Linkedin,  Xing,  Viadeo)  Ottima  padronanza  di  IDOL
software applicativo dei CPI della Regione Toscana

Patente di guida B auto e moto munita

                                               Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DPGR (General Data Protection Regulation) (UE) 2016/679

       
              10/01/2020                                                                     LIBERA MATTEINI
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