
F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro Srl Socio Unico  - Assenze e presenze del personale

Dati relativi al trimestre Ottobre / Dicembre 2021

Staff/Area numero matricola

Totale dipendenti 

in servizio

Totale ore assenza 

ottobre/dicembre 

2021

Totale ore lavorate 

ottobre/dicembre  

2021

Totale ore lavorative 

ottobre/dicembre   

2021

% assenze 

ottobre/dicembre   

2021

% presenze 

ottobre/dicembre  

2021

Direzione matr. 282 1 202,50 309,50 512,00 39,55% 60,45%

Staff direzione generale matr. 3 e 15 2 553,00 471,00 1.024,00 54,00% 46,00%

Area Amministrazione matr. 5, 92, 305 e 462 4 233,00 1.299,50 1.532,50 15,20% 84,80%

Area servizi al pubblico

matr. 2, 6, 8, 10, 13, 16, 19, 

290, 293, 295, 296, 299, 382, 

631, e 633 15 1.417,00 4.513,00 5.930,00 23,90% 76,10%

Il totale ore di assenza e presenza comprende tutte le tipologie di assenze retribuite e non retribuite previste 

dal CCNL e dalle normative vigenti. 

Nel trimestre si sono dimessi: 

1 dipendente dell'area servizi al pubblico dimesso il 30.09.2021 

3 dipendenti dell'area servizi al pubblico nelle seguenti date: 01.11.2021 e 14.11.2021.

1 dirigente dell'area Direzione in data 31.12.2021


