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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

 

 

 

 

Benedetta Cangioli  

Iscrizione albo degli Psicologi Toscana  dal 11/10/2008 
P. I. 
 

  

POSIZIONE RICOPERTA/ 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

Consulente di Orientamento Professionale /Scolastico 
Psicologa/Psicoterapeuta  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

Gennaio 2016 -  in corso    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Marzo 2019-31/12/2022 

 

 

 

Ottobre 2019 -  01/04/2020 

 

 

 

 

Marzo 2017 -aprile 2018 

 

 

 

 

 

Ottobre 2016 - 2017 

 

Consulente di orientamento specialistico II Livello adulti / minori 

Centro Studi Pluriversum 

Colloqui di orientamento II livello con adulti percettori e non, soggetti svantaggiati, minori in OF. 

Utilizzo del data base IDOL e relativa implementazioni delle azioni su Garanzia Giovani e azioni previste 
dalla nuova normativa.  

Da 2018 attività di orientamento percorso identificazione competenze IVC e Progetto Commit (presso 
Centro Impiego di Firenze e Prato) 

Da Settembre 2018 Esperto in Certificazione  e Valutazione competenze presso Astirforma scs  (Prato) 
e da Gennaio 2019  Esperto in Certificazione  e Valutazione competenze presso Accademia 
Dell’Estetica (Prato) 

 

Consulente  di orientamento  II livello 

Fil srl Prato (PO) 

Progetto Commit (Competenze Migranti in Toscana) 

Colloquio d’orientamento, supporto ricerca lavoro, percorso di identificazione competenze 

Consulente di orientamento  

Fil srl Prato (Po) 

Progetto Social Board 

colloqui di orientamento ,accompagnamento ricerca lavoro, stesura libretto formativo 

 

Consulente d'orientamento specialistico II Livello 

Cescot -Pistoia 

Attività di orientamento di gruppo e colloqui individuali per accompagnamento in itinere in corsi di 
formazione Drop out 

Colloquio individuali, colloqui con le famiglie, colloqui di gruppo 

 

Consulente d'orientamento specialistico II Livello 

Cooperativa Macramè Campi Bisenzio 

Progetto di ricerca sperimentale denominato “L’approdo” promosso dalla Società della Salute in 
partenariato con l’Università di Firenze (facoltà di Psicologia). 

Attività di orientamento (individuale e di gruppo e famiglie) rivolto a ragazzi (dal 15-21 anni di età) seguiti 
dai servizi sociali al fine di agevolare la loro inclusione nonché la realizzazione di percorsi professionali 
personalizzati. 

  



   Curriculum Vitae  Benedetta Cangioli 

   

 
 

Febbraio 2015- dicembre 2022 

 

 

 

 

 

 

Gennaio 2011- dicembre 2016 

 Attività di tutoraggio/Orientamento -Promozione Tirocini 

Fil srl  Prato (Po) 

Contatti con l’aziende, contatti con tirocinanti, progettazione e attivazione percorso formativo, 
attivazione finanziamento, monitoraggio e stesura libretti formativi. Colloqui di orientamento di primo e 
secondo livello per l’attivazione di tirocini soprattutto per il programma Garanzia Giovani; utilizzo del 
data base IDOL e relativa implementazioni delle azioni su Garanzia Giovani. Stesura libretti formativi 

 

Consulente di orientamento specialistico II livello 

Sophia  scarl Agenzia Formativa e Optima srl 

Attività di progettazione e consulenza (circa 2500 ore) presso Servizio supporto utenti fruitori di 
ammortizzatori sociali, (formazioni di gruppo, colloqui individuali, attivazione finanziamenti, bilanci di 
competenze, stesura ragionata dei libretti formativi del cittadino) presso CPI Sesto Fiorentino.  

 
 

Gennaio 2011- in corso 

 

 

 
 

Ottobre 2014-gennaio 2015 

Attività di Libera Professione - Ambito Clinico 

Consulenza psicologica familiare, di coppia e individuale presso diversi studi privati. . 

Psicologo – Psicoterapeuta  
Ambito Clinico 

 

Consulente di orientamento specialistico 
Progetto Dado- Coop Macramè-Campi Bisenzio Disagio Adolescenti Opportunità-target 15-21 anni 
Incontri con i ragazzi, supporto alla motivazione, potenziamento metodo di studio e ricerca lavoro, 
colloqui con le famiglie. 

 

Febbraio 2012-Febbraio 2013 Attività di Docenza 
Scuole Edile Pratese, via B.Gigli 3 (Prato)  Agenzia Formativa 

Cicli di docenze relative ad attività formative obbligatorie legate all’apprendistato  

 

Novembre 2009- Febbraio 2012 Consulente di orientamento scolastico 
Associazione ATTIVAMENTE Via Lambruschini n. 44 50100 Firenze  

Scuole medie inferiori di Campi Bisenzio (FI) 

Attività di sportello informativo rivolto agli alunni delle classi seconde e terze ed aperti anche ai genitori.  

Colloqui di orientamento scolastico individuali volti a facilitare e accompagnare la scelta scuole 
superiori; incontri di orientamento in aula; mappatura degli istituti scolastici presenti sul territorio; 
Redazione di scheda-allievo ed un report di sintesi in collaborazione con i referenti ed i coordinatori 
scolastici, partecipazioni a riunioni col corpo-insegnante, supporto per ragazzi con DSA, incontri con le 
famiglie 

 

Luglio 2009-Febbraio 2014 Attività di Redazione  e Segreteria Scientifica  
CSAPR Via V.Veneto Prato 59100 (Po) 
Realizzazione di articoli e interviste, contatto con professionisti del settore, idealizzazione e 
coordinamento dei contenuti nonché della parte grafica. 

Scuola di specializzazione in psicoterapia e Agenzia Formativa 

 

Gennaio 2009-dicembre 2016 Consulente d’orientamento- Obbligo Formativo 

Sophia scarl Via Baracca 2, 50100 Firenze Agenzia Formativa 

 

Sportello Orientamento -Obbligo Formativo presso CPI della Provincia di Firenze 

 colloqui  d’orientamento e definizione progetto professionale con ragazzi drop-out, contatti con le associazioni 
del territorio, contatti con insegnati delle scuole superiori , contatti con assistenti sociali( circa 1400 ore di cui  800 
col ruolo di consulente) con utilizzo del programma Garanzia Giovani; colloqui con le famiglie,utilizzo del data 
base IDOL e relativa implementazioni delle azioni su Garanzia Giovani. 
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 Gennaio 2009-dicembre 2016 

 

Attività di Docenza 

Ambiente Impresa srl –Sophia scarl , Life Academy  

Cicli di docenze in corsi di formazione e di qualifica pubblici e privati rivolti a occupati, disoccupati, apprendisti, 
utenza in obbligo formativo; bilanci di competenze e selezione di partecipanti corsi formativi. 

 

Novembre 2008- Dicembre 2009 

 

Consulente d’orientamento e attività di tutoraggio 

Ambiente Impresa  srl –Sophia scarl Via Baracca 2, 50100 Firenze Agenzia Formativa 

Mansioni di orientamento, tutoraggio, docenza in corsi di formazione (comunicazione, ricerca attiva del lavoro, 
bilancio di competenze, psicologia sociale), selezione, ricerca stage, attività di ricerca. 

 

Giugno --2008 -Novembre 2008 

 

Attività di Docenza 

Centri Studi Omnia  Via Traversagna n. 48  Migliarino Pisano (Pi) 

Cicli di docenze in merito alla formazione obbligatoria per apprendisti. 
 

 

Giugno 2008 –Luglio 2008 

 

Co.ge.s   Società Cooperativa Sociale   

Viale San Marco 172 Venezia  

Ciclo di docenze in merito alla formazione rivolta ad operatori e educatori che lavorano presso strutture 
d'accoglienza per migranti, ambito sanitario. 

 

      Gennaio 2007-Dicembre 2007 Attività di ricerca, progettazione, formazione 
Struttura di riferimento per la Mediazione per la mediazione culturale in sanità- 

Regione Toscana c/o via Roma 427 - 59100 Prato 

Progetto formativo denominato“Rete sensibile” per la promozione e la disseminazione di una sensibilità culturale 
a favore della sicurezza sul lavoro delle persone migranti 
Attività di ricerca e supervisione, stesura di testi scientifici, segreteria scientifica, attività di formazione per 
operatori assegnati alle Unità Funzionali P.I.S.L.L. appartenenti ai Dipartimenti di Prevenzione di tutte le Aziende 
USL toscane delle tre aree vaste, tutoraggio nel percorso Fad. 

 

Gennaio 2006-Giugno 2008 

 

Attività di ricerca, progettazione, formazione e orientamento 
Struttura di riferimento per la Mediazione per la mediazione culturale in sanità- 

Regione Toscana c/o via Roma 427 - 59100 Prato -Intervento regionale Mum Health di promozione 
della salute delle donne migranti (Drg n° 259/2006 allegato C). 

Lavoro di contatto con le comunità e le associazioni di migranti, segreteria scientifica di eventi 
divulgativi, sensibilizzazione mass-media, e costruzione di ausili multimediali, costruzione di percorsi 
professionali per favorire l’ingresso dei migranti nel mondo del lavoro e favorire i contatti col territorio.  

Cicli di docenze all’interno del percorso formativo multiprofessionale 150 operatori delle aziende 
sanitarie toscane e attività di supervisione scientifica nel corso di perfezionamento per mediatori 
culturali previsto dall’intervento. Collaborazione progetto Mamma Segreta. 

 

Gennaio 2006-Dicembre 2006 Attività di ricerca, progettazione, tutoraggio eventi formativi 
Cesvot - Avis Prato 

Attività sul territorio, progettazione e tutoraggio degli incontri formativi per AVIS Prato e Cesvot all’interno del 
progetto finanziato da Cesvot per la sensibilizzazione dei cittadini migranti alle pratiche di scambio e donazione 
del sangue. 

 

Aprile 2005-Luglio 2005 Tutoraggio d’aula 
FIL SPA, via Galcianese  Agenzia Formativa 

Attività di Tutoraggio e interviste ai fini di ricerca all’interno del  Progetto Tre I (Identità di genere – Identità 
culturale Identità professionale) – Bando multimisura – Obiettivo 3 – FSE 

 

Gennaio 2004-gennaio 2006 Segreteria scientifica, Referente attività sul territorio; formatrice  
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 Struttura di riferimento per la Mediazione per la mediazione culturale in sanità- L’albero della salute 

Regione Toscana c/o via Roma 427 - 59100 Prato 

Segreteria scientifica, docenze e coordinamento di corsi di formazioni rivolti ad operatori socio-sanitari 
di tutte le aziende sanitarie toscane e di  mediatori culturali; attività di tutoraggio nei progetti previsti, 
referente comunicazioni esterne. 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

      2020-2021  Master in HR & Talent Development:  
Esperto in Sviluppo delle Risorse Umane  
Life Learning Institute, Milano  
 

Aprile 2018-luglio 2018 

 

 

 

 

 

       Novembre 2008-dicembre 2014 

Corso per Esperto in Certificazione e Valutazione competenze UC 
1763) 

Per inserimento nell’  Elenco regionale degli esperti di valutazione degli apprendimenti e delle 
competenze" nell'ambito del sistema regionale di riconoscimento e certificazione delle 
competenze.- 100h.  

 

 

Diploma di Scuola di Specializzazione Quadriennale per la formazione  

in psicoterapia familiare  

 C.S.A.P.R. (Centro Studi e Applicazioni della Psicologia Sistemica-Relazionale), Prato.  

con una tesi in supervisione diretta dal titolo “Se mi lasci ti cancello.anzi no!”storia di una casa dalle pareti 
dipinte ma con le fondamenta incerte” e una tesi in supervisone indiretta dal titolo:  

“Quanti anni ti senti?”il bambino che voleva crescere veloce ma solo per metà  

 

 

Novembre 2009- novembre 2012 

 

Tirocinio di specializzazione  
 

U.F. Età evolutiva e Adolescenza – USL 4 Prato 

- attività di consulenza psicologica individuale e familiare. 

-Somministrazioni test psicologici per rilevazione DSA, colloqui individuali e familiari.  

-Affiancamento nel servizio affido familiare, conduzione gruppi per aspiranti genitori affidatari e adottivi.  

(400 ore) 

 

Gennaio 2005 - Giugno2005 Corso di Progettazione FSE “ Form. Ati”  
(Agenzia formativa “Smile” di Firenze) 

 

Attestato di frequenza ( h 415)  

 

15 Settembre 2004- 14marzo 2005) Tirocinio post-lauream   
C.S.A.P.R. (Centro Studi e Applicazioni della Psicologia Relazionale) Scuola di specializzazione quadriennale 
per la formazione in psicoterapia familiare Prato ( 450 ore) 

 

15 Marzo 2004 - 14 Settembre 2004 Tirocinio post-lauream  

Fil SPA, Agenzia Formativa Via Galcianese, 20/h - 59100 Prato (450 ore)   

 
Novembre 1996 –Novembre  2003 

 

 Laurea Specialistica quinquennale in Psicologia -Indirizzo “del lavoro e 

dell’organizzazione” con una tesi sperimentale dal titolo:  
“Identità sociale e Tipologie dei gruppi di appartenenza: una ricerca qualitativa 
nell’area pratese”  

 

Università degli studi di Firenze 

Orientamento lavorativo, orientamento scolastico, selezione del personale, formazione, comunicazione, 
sociologia delle organizzazioni, psicologia della sicurezza sul lavoro, psicolinguistica e disturbi 
d’apprendimento, psicologia di comunità. 
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Settembre 1991-1996 

 

Diploma di maturità classica 

 

Liceo Classico Cicognini Prato  

Filosofia, latino, greco, letteratura italiana, arte. 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

Lingua madre ITALIANA 

  

INGLESE COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

 B1/2 Livello intermedio  B1/2 Livello intermedio  B1/2 Livello intermedio  B1/2 Livello intermedio  B1/2 Livello intermedio  

 

 

 

Competenze comunicative Specifiche capacità di lavorare in gruppo in diversi contesti e percorsi formativi, ottime 
capacità comunicative e relazionali approfondite anche attraverso continui e specifici corsi di 
formazione sia in ambito clinico che nell'ambito dell' orientamento professionale e scolastico. 

 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Ottime capacità organizzative maturate nelle diverse attività svolte, ottime capacità di 
condurre selezioni per la creazione di gruppi di lavoro o partecipanti corsi di formazione. 
Esperienza di gestione dei conflitti e promozione delle cooperazione intergruppi maturata nelle 
diverse e numerose attività di formazione svolte su target diversi, ottime capacità di problem 
solving, creatività. 

 
 

Competenze professionali Autonomia nella pianificazione del lavoro, spirito d’ iniziativa, capacità di definire le priorità e 
di assumere le responsabilità, capacità di coordinamento e pianificazione di attività anche 
complesse, padronanza nelle attività di progettazione  

 

Competenze informatiche Padronanza del Pacchetto Microsoft Office, programma di grafica Indesign per creazioni 
pubblicazioni on line, utilizzo piattaforma Whereby e GoTo Meeting per colloquio di 
orientamento e terapie a distanza 

▪  

 

Altre competenze personali Lettura, attività teatrali, scrittura, moda, cinema, arte 
 

Patente di guida Patente B automunita 
 

Pubblicazioni - Cangioli B.:  A  spasso per il Convegno Internazionale SIPPR: un viaggio lungo tre giorni, con  tanti punti di 
partenza e con una meta tutta da scoprire”  in S.I.P.P.R News- Notiziario della Società Italiana di Psicologia e 
Psicoterapia Relazionale-  giugno 2013 
-Bonciani M., Cangioli  B., Confaloni E.,  
Mum Health: un intervento per la promozione 
della salute globale delle donne migranti in Toscana in Baraldi C. e Giarelli G., (a cura 
di): Immigrazione, mediazione culturale e salute, Franco Angeli, Milano, 2008 
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 -Bonciani M., Cangioli B., Confaloni E.  F Longo: 
Rete sensibile" Progetto formativo regionale realizzato per promuovere una maggiore sensibilità culturale sul tema 
della sicurezza sul lavoro delle persone migranti. Progettazione,Stesura e gestione moduli fruiti a distanza (Fad) 
attraverso il portale Trio, 2007 
 - Bonciani M., Cangioli  B. and Confaloni E.,  
Traditional Health Views and Cultural 
Mediation: a Way for Starting up Cultural Sensitivity, ETM 2007 EUROPEAN 
TRADITIONAL MEDICINE International Congress VINCI, ITALY - October 4-6, 
2007 in “Evidence-based Complementary and Alternative Medicine (ECAM)” Volume 
4, Supplement 1, September 2007. 
- Bonciani M., Cangioli  B. and Confaloni  E.,Da Prato M.,  
Prendersi cura del futuro: 
giovani donne migranti e salute globale”, in Lavorare con la diversità culturale. Attività 
per facilitare l’apprendimento e la comunicazione interculturale, a cura di Alessio 
Surian, Erickson, Trento, 2006, pp. 225-248. 
-Stefanile, C., Meringolo, P., Cangioli B.  
Stressful life events and social support: a qualitative research with immigrated women living in Tuscany. Good 
Health, Personand Context, 18th Conference of the European Health Psychology Society, Helsinki, 2004. 

 

 

 

 
Autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/03 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 
76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni  riportate nella presente scheda sintetica dei requisiti 
professionali corrispondono a verità 
 
“Il sottoscritto dichiara di essere informato/a che il presente curriculum vitae et studiorum verrà pubblicato sul sito 

aziendale di FIL Srl nella sezione società trasparente.”  
 
Data 
18/01/2023 
 

                                                                                                                                                Firma 
                                                                                                                              Benedetta Cangioli 

 


