
Premesso che 
 

● il giorno 24 Maggio 2019 è stato siglato un accordo sulla disciplina per 
l’attribuzione e l’impiego dei buoni pasto tra F.I.L. SRL e le Rappresentanze 
Sindacali aziendali di FILCAMS CGIL e FISASCAT CISL con il quale si 
prevedeva l’erogazione del Buono Pasto Elettronico del valore di € 7,00; 

● il suddetto accordo era scaduto in data 31 dicembre 2022, e che si è 
rinnovato tacitamente fino al 31 dicembre 2025 considerato che nessuna 
delle parti ne ha data disdetta; 

 
Considerato che 

 
● l’art. 1 comma 677 Legge 27 dicembre 2019 n. 160 ha previsto nuovi limiti 

entro cui i buoni pasto non concorrono alla formazione del reddito di 
lavoro dipendente 

● F.I.L. SRL considera un proprio valore quello di dare la possibilità ai propri 
dipendenti di accrescere il proprio potere d’acquisto in un’ottica di 
miglioramento della qualità della vita 

 
tutto ciò premesso e considerato, il giorno 26.07.2023 presso la sede di F.I.L. SRL , 
si sono incontrati l’Amministratore Unico di F.I.L SRL Dott. Ghetti Andrea, il 
Direttore di F.I.L SRL Dott. Ridi Alessandro, FILCAMS CGIL Pistoia e Prato nella 
persona di Martino Nunzio e FISASCAT CISL Firenze e Prato nella persona di 
Viviano Giuseppe (le Parti). 
 
Le Parti convengono che considerate le condizioni di miglior favore il Buono 
Pasto elettronico salirà da € 7,00 a € 8,00 a partire dal mese di Luglio 2023. 
 
Rimangono invariate le altre parti del suddetto accordo citato in premessa, fino 
a nuova revisione. 
 
Le Parti si impegnano a rivedersi entro tutto il mese di Ottobre 2023 per 
discutere di un aggiornamento in merito. 
 
 
Prato, il 26.07.2023 
 
 
Dott. Ghetti Andrea (Amministratore Unico F.I.L. SRL)  
 
Dott. Ridi Alessandro (Direttore F.I.L. SRL)  
 
Martino Nunzio (FILCAMS CGIL Pistoia e Prato)  
 
Viviano Giuseppe (FISASCAT CISL Firenze e  Prato) 


