Domanda di iscrizione 

Elenco operatori economici di F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l.
Spett.le F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l.  - socio unico
Via Pistoiese, 558/E
59100 PRATO (PO)

Pec: amministrazione@pec.filprato.it
Il sottoscritto …………………………….. nato/a  a …………….…………………….…………………… prov. (……….) il …………………………. codice fiscale ………………………………………………….

e residente a ________________________________________  Prov. (_____) c.a.p. __________ via/p.zza_____________________________________________________________ n.  ______ - telefono …………………………………. – cellulare …………………………………….

posta elettronica certificata (PEC)…………………………………...………………………………………

posta elettronica (e-.mail) …………………………………………………………………………………..

sito internet ……………………………………………………………………………………………………
consapevole delle sanzioni penali  nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi  richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 in merito all’iscrizione all’Elenco operatori economici di  F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. – socio unico (F.I.L. S.r.l.) , sotto la propria responsabilità
dichiara
ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i.:

A. Di essere

· libero professionista - partita IVA _____________________ iscritto all’ Ordine__________n.___
· studio associato 
· titolare di ditta individuale  
· legale rappresentante (oppure indicare se procuratore o altro ) della società/consorzio 
B. denominata/o ______________________________________________ 

con sede in (città) ……………………………..………… (prov.___) cap ___________

Via ……………………………………….………………………… N. ……….……….…… 

codice fiscale ……………………………….… e P.IVA …………………………………

tel. ……………………………….………fax ………………………………………………..

posta elettronica certificata (PEC)…………………………………………………………

posta elettronica (e-.mail) ………………………………………………………………………..

sito internet…………………………………………………………………………………
Chiede

· di essere iscritto 
· di iscrivere ………………………………………(indicare la denominazione dello studio/ditta/società/consorzio)
all’Elenco operatori economici di  F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. – socio unico per le categorie merceologiche di beni e/o servizi e/o lavori di seguito indicate (barrare la/e casella/e corrispondenti alle categorie d’interesse): 
SEZIONE 1 – ACQUISIZIONE DI BENI
1.1.1. Arredamento per ufficio
1.1.2. □ Mobili, complementi d’arredo

1.1.3. □ Tendaggi, tappezzerie

1.1.4. □ Corpi illuminanti, lampade

1.1.5. □ Segnaletica per interni ed esterni

1.1.6. □ Elementi divisori e di isolamento (pareti, contropareti, controsoffitti)

1.1.7. □ Pavimenti

1.2.1. Apparecchiature ed attrezzature per ufficio ed uso didattico (acquisto/noleggio/affitto)
1.2.1.  □ Apparecchiature e materiali per stampa, tipografia, registrazione, proiezione e relativa  manutenzione 

1.2.2. □ Apparecchiature per telecomunicazioni

1.2.3. □ Hardware, software e altro materiale informatico

1.2.4. □ Attrezzature per la prevenzione e sicurezza del lavoro

1.2.5. □ Apparecchiature meccaniche, elettriche, elettroniche

1.2.6. □ Toner e materiali di consumo

1.2.7. □ Laboratori ad uso didattico

1.2.8. □ Attrezzature ad uso didattico

1.2.9. □ Prodotti di consumo per esercitazioni di laboratorio 
1.2.10. □ Attrezzature e strumenti didattici
1.2.11. □ Dispositivi di protezione e igiene sul lavoro

1.3.  Forniture varie
1.3.1.
□ Materiale di cancelleria
1.3.2.
□ Materiale igienico-sanitario

1.3.3-
□ Libri, riviste

1.3.4.
□ Divise e capi di vestiario per il personale

1.3.5.
□ Carta

1.3.6.
□ Locazione/acquisto di autoveicoli

SEZIONE 2 – ACQUISIZIONE DI SERVIZI
2.1.
Servizi di manutenzione ed assistenza tecnica
2.1.1.
□ Manutenzione complementi d’arredo per interni ed esterni
2.1.2.
□ Manutenzione impianti meccanici

2.1.3.
□ Manutenzione impianti elettrici

2.1.4.
□ Manutenzione sistemi elettronici

2.1.5.
□ Manutenzione apparati informatici (PC, stampanti)
2.1.6.
□ Manutenzione sistemi di vigilanza
2.1.7.
□ Manutenzione sistemi per telecomunicazioni

2.1.8.
□ Manutenzione impianti idraulici

2.1.9.
□ Manutenzione impianti di riscaldamento/raffreddamento

2.2. Servizi per il personale
2.2.1.
□ Selezione
2.2.2 □ Lavoro interinale

2.2.3.
□ Formazione professionale
2.2.4.
□ Gestione amministrativa (rilevazione presenze)
2.2.5.
□ Gestione contabile (stipendi)
2.2.6.
□ Servizi sostitutivi della mensa (buoni pasto)

2.3.  Consulenze
2.3.1. □ Consulenza legale

2.3.2. □ Consulenza contabile

2.3.3. □ Consulenza gestionale e amministrativa

2.3.4. □ Consulenza tecnica sugli immobili

2.3.5. □ Consulenza tecnica sugli impianti

2.3.6. □ Consulenza IT

2.3.7. □ Consulenza di comunicazione e divulgazione di attività societarie

2.3.8. □ Consulenza di progettazione architettonica

2.3.9. □ Consulenza sulla privacy
2.3.10. □ Consulenza sulla sicurezza nei luoghi di lavoro (D.lgs.81/08 e ss.mm.ii.)

2.4. 
Servizi per la sicurezza
2.4.1.
□ Sorveglianza e vigilanza

2.5. 
Gestione e consultazione dati
2.5.1. □ Gestione degli archivi cartacei e memorizzazione su supporti informatici
2.6. 
Servizi per gli immobili
2.6.1. □ Pulizie e smaltimento rifiuti
2.6.2. □ Facchinaggio e imballaggio
2.6.3. □ Traslochi

2.7. 
Servizi informatici
2.7.1. □ Sviluppo software

2.7.2. □ Installazione e configurazione dei sistemi

2.7.3. □ Conduzione dei sistemi e reti informatiche
2.7.4. □ Assistenza tecnica, sistemistica e operativa

2.7.5. □ Manutenzione software
2.7.6. □ Gestione sicurezza informatica aziendale
2.8. 
Utenze
2.8.1. □ Telefonia fissa
2.8.2. □ Telefonia mobile
2.8.3. □ Energia elettrica
2.8.4. □ Gas
2.8.5. □ Acqua

2.9.
Servizi Vari
2.9.1. □ Servizi bancari
2.9.2. □ Servizi tipografici
2.9.3. □ Affrancatura, spedizione
2.9.4. □ Notifica atti
2.9.5. □ Organizzazione di convegni e iniziative di rappresentanza
2.9.6. □ Ristorazione e catering
2.9.7. □ Gestione call-center/numero verde
2.9.8. □ Servizi assicurativi
2.9.9. □ Spazi pubblicitari a mezzo stampa e altre fonti di informazione
2.9.10. □ Visite mediche e analisi cliniche

SEZIONE 3 – ACQUISIZIONE DI LAVORI
3.1.  Impianti
3.1.1.    □ Impianti antincendio
3.1.2.    □ Impianti elevatori
3.1.3.    □ Impianti di trasmissione dati e apparati di rete
3.1.4.    □ Impianti di riscaldamento/raffreddamento
3.1.5.    □ Impianti elettrici e elettromeccanici
3.1.6.    □ Impianti TV/satellitari
3.1.7.    □ Impianti di sicurezza e sorveglianza
3.1.8.    □ Impianti telefonici
3.1.9.    □ Impianti idraulici, termo-idraulici
3.1.10.  □ Impianti di scarico e fognature
3.1.11.  □ Impianti di rilevazione delle presenze

3.2. Fabbricati
3.2.1. □ Lavori edili

3.2.2. □ Lavori di artigianato in metallo

3.2.3. □ Lavori di artigianato in legno

Nella seguente SEZIONE:
· SEZIONE A per forniture, servizi e lavori di importo inferiore a euro 40.000,00 e a questo scopo allega la dichiarazione modello A compilata e sottoscritta.

· SEZIONE B per forniture, servizi e lavori di importo uguale o superiore a euro 40.000,00 e a questo scopo allega la dichiarazione modello A compilata e sottoscritta.

dichiara, inoltre 
consapevole delle sanzioni penali  nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi  richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000 
ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del DPR 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i.: 
- che l’operatore economico sopra indicato (selezionare la dichiarazione da rendere):


è presente sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione gestito da Consip SpA, relativamente ai seguenti bandi di abilitazione:

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..


NON è presente sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione gestito da Consip SpA.

- di impegnarsi ad adottare per tutta la durata dell’iscrizione all’Elenco una condotta idonea ad evitare l’insorgere di conflitti di interesse e/o cause di incompatibilità;
- di essere edotto degli obblighi derivanti dal codice etico e adottati da F.I.L. FORMAZIONE INNOVAZIONE LAVORO S.r.l. e pubblicati sul sito www.filprato.it e di impegnarsi, in caso di affidamento di un lavoro, servizio o fornitura, ad osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori il suddetto codice;
- di aver preso visione del Regolamento interno sulle procedure sotto soglia per l’affidamento di lavori, servizi e forniture di F.I.L. FORMAZIONE INNOVAZIONE LAVORO S.r.l. – socio unico (aggiornato al nuovo Codice dei contratti pubblici – D.Lgs. n. 36/2023) di accettarne senza riserva alcuna il contenuto;
- di autorizzare l’utilizzo, ai fini delle comunicazioni, dei recapiti di contatto dichiarati con la presente istanza;

- di assumere l’impegno di comunicare via pec tempestivamente a F.I.L. FORMAZIONE INNOVAZIONE LAVORO S.r.l. qualsiasi modifica che dovesse sopraggiungere in merito ai dati, fatti, stati e qualità dichiarati, sollevando, in caso contrario, F.I.L. FORMAZIONE INNOVAZIONE LAVORO S.r.l. da qualsivoglia responsabilità per l’utilizzo degli elementi non aggiornati;

Si allegano:
· Copia fotostatica del documento d’identità del legale rappresentante che sottoscrive la Domanda di iscrizione;

· modello A - dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà attestante il possesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazione richiesti 
Data, ___/___/______

Timbro e firma

____________________________________

La presente domanda di iscrizione all’Elenco operatori economici di F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro  S.r.l.  dovrà essere compilata e firmata digitalmente corredata della copia fotostatica del documento del richiedente, via pec (amministrazione@pec.filprato.it).

La responsabilità del ricevimento della presente domanda è tutta a carico del richiedente.
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