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AVVISO PUBBLICO PER ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE PER 

LA NOMINA DEL SINDACO UNICO E REVISORE LEGALE 2025- 2028 
 

 

Premesso che F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. (di seguito anche F.I.L. S.r.l.) è 

una società in house dell’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ARTI, Ente Socio e 

Controllore analogo, che ne detiene la totalità del capitale; 

Premesso che F.I.L. S.r.l. eroga a favore di ARTI servizi e attività previsti dallo Statuto 

societario del 5 luglio 2022; 

Visto l’art. 2477 del Codice Civile relativo alla nomina dell’organo di controllo o del revisore; 

Visto il D.Lgs 175/2016 (T.U. in materia di società a partecipazione pubblica) ed, in 

particolare, l’art. 3, comma 2 che recita “Nelle società a responsabilità limitata a controllo 

pubblico l’atto costitutivo o lo statuto in ogni caso prevede la nomina dell'organo di controllo o 

di un revisore. Nelle società per azioni a controllo pubblico la revisione legale dei conti non 

può essere affidata al collegio sindacale”; 

Visto l’art. 9 dello Statuto di F.I.L. S.r.l. “Collegio Sindacale e Revisore legale” pubblicato nel 

sito istituzionale www.filprato.it sotto la sezione “Società Trasparente”; 

Vista la Legge 12.07.2011, n. 120 ed il D.P.R. 30.11.2012 n. 251, recanti disposizioni in 

materia di parità di accesso agli organi di amministrazione e di controllo nelle Società 

controllate da pubbliche amministrazioni; 

Visto il D.Lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 06.11.2012, n. 190”; 

Preso atto della lettera di dimissioni del Sindaco unico e Revisore legale dei conti dott.ssa 

Silvia Bocci pervenuta alla Società in data 19 dicembre 2024;  

Considerato che l’Assemblea dei Soci di F.I.L. S.r.l., deve provvedere alla nomina del Sindaco 

unico e Revisore legale dei conti, destinato a rimanere in carica per tre esercizi consecutivi 

fino all’approvazione del bilancio di esercizio del 2027; 

Ritenuto a tal fine di acquisire la disponibilità di figure dotate di professionalità adeguata per il 

conferimento dell’incarico; 

Ritenuto opportuno e necessario, al fine di garantire il rispetto dei principi comunitari di 

concorrenza, parità di trattamento, non discriminazione, trasparenza e pubblicità, pubblicare 

un Avviso per la presentazione delle candidature da parte di coloro che, avendo i requisiti 

richiesti, siano interessati alla suddetta nomina; 

Ricordato che il Sindaco unico e Revisore legale dei conti avrà le competenze ed i poteri 

previsti dall’art. 9 dello Statuto di F.I.L. S.r.l.; 

 

AVVISA 

 

 che è indetta una procedura per l’acquisizione di candidature per la nomina del Sindaco 

unico e Revisore legale dei conti  della società F.I.L. S.r.l. da sottoporre all’Assemblea dei Soci 
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della stessa per procedere alla nomina di suddetto organo di controllo e Revisore dei conti per 

il triennio 2025 - 2028;  

 che, la società F.I.L. S.r.l., con Determinazione dell’Amministratore unico del 28.01.2025 ha 

individuato e nominato quale Responsabile del procedimento il direttore dott. Alessandro Ridi; 

 che le disposizioni per l’ammissione alla procedura e le modalità di espletamento del 

medesima sono regolate dal presente Avviso. 

 che al fine di assicurare le condizioni di pari opportunità sarà assicurata la parità di genere, 

nel rispetto della Costituzione e delle leggi. 

 

1. OGGETTO, COMPENSO E DURATA 

Il Sindaco unico e Revisore legale dei conti avrà le competenze ed i poteri previsti dall’art. 9 

dello Statuto di F.I.L. S.r.l. del 05.07.2022.  

L’incarico è conferito con decorrenza dalla data della nomina ed ha scadenza alla data di 

approvazione da parte dell’Assemblea dei Soci di F.I.L. S.r.l. del bilancio di esercizio dell’anno 

2027 ed è rinnovabile una sola volta ai sensi dell’art. 9 dello Statuto.  

Al Sindaco unico e Revisore legale dei conti spetterà, per l’esercizio delle due funzioni, un 

compenso annuo lordo, definito in € 5.500,00 (cinquemilacinquecento), di cui € 3.000,00 da 

intendersi per l’attività di revisione contabile, al netto di IVA e cassa previdenziale. Non sono 

previsti rimborsi spese di viaggio e di vitto e alloggio. 

Il compenso è comprensivo di eventuali asseverazioni di bilancio, qualora se ne presenti la 

necessità. Non verranno corrisposti gettoni di presenza o premi di risultato o trattamenti di 

fine mandato. 

All’atto del conferimento dell’incarico l’interessato presenterà una dichiarazione in merito alla 

insussistenza di cause di incompatibilità/ inconferibilità, nonché di assenza di conflitto di 

interesse, che sarà rinnovata per ogni anno del mandato. 

 

2. REQUISITI  

Possono presentare la propria candidatura coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti 

generali e specifici. 

I requisiti per l’ammissione alla presente procedura devono essere posseduti dai candidati alla 

data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al 

presente Avviso pubblico e mantenuti fino al termine dell’eventuale incarico. 

F.I.L. S.r.l. si riserva la facoltà di procedere alla verifica del possesso dei requisiti richiesti. Il 

mancato possesso dei requisiti richiesti rappresenta causa di esclusione dalla presente 

procedura. 

 

Requisiti generali 

a) essere cittadino italiano o di uno dei paesi membri dell'Unione europea; 

b) godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza; 

c) non aver riportato condanne penali per reati che comportano una pena detentiva o 

l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici; 
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d) non essere stato dichiarato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le 

norme vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego presso pubbliche amministrazioni, né 

essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico; 

e) possedere requisiti di onorabilità, professionalità e autonomia ai sensi dell’art. 11, co.1, 

D.Lgs 175/2016 (T.U. in materia di società a partecipazione pubblica); 

f) possedere i requisiti di indipendenza e obiettività di cui all’art. 10 del D.lgs. n. 39/2010; 

g) non trovarsi in alcuna delle situazioni di ineleggibilità e decadenza previste dagli artt. 2382 

e 2399 del codice civile; 

h) non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico previste dal D.Lgs. n. 

39/2013, ai sensi dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190 e  

dall’articolo 4, commi 19, 20 e 21 del D.L. 138 del 2011; 

i) non trovarsi in condizioni di incompatibilità o di decadenza ai sensi delle norme vigenti o in 

situazioni di conflitto di interesse con la Società o con il suo Socio unico Agenzia Regionale 

Toscana per l’Impiego ARTI; 

j) non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 53, co. 16-ter del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165, e 

ss.mm.ii. 

 

Requisiti specifici 

a) essere iscritto nel Registro dei Revisori legali presso il Ministero dell’Economia e delle 

Finanze, istituito in applicazione del Decreto legislativo n. 39/2010; 

b) essere in possesso di competenze documentabili, descritte nel curriculum vitae et 

studiorum, da allegare, oltre che nelle generali materie contabili, finanziarie, del diritto 

commerciale e societario, in materia di contabilità e revisione di società pubbliche ex D. Lgs. 

175/2016 e/o nella contabilità applicata in soggetti di diritto pubblico. 

Il sopravvenire di una delle cause ostative all’incarico di cui sopra, accertata nel corso del 

mandato, comporta l’immediata revoca dell’incarico stesso. 

 

3. PROCEDURA DI INDIVIDUAZIONE DEL CANDIDATO 

Le candidature ammesse saranno sottoposte, riguardo alle dichiarazioni rese e ai contenuti 

dei curricula, alla valutazione dell’Amministratore unico il quale, nel pieno esercizio dei suoi 

poteri, verificherà il possesso dei requisiti generali di cui agli art. 2 del presente Avviso e della 

professionalità ed esperienza acquisita, in relazione anche all’ambito di svolgimento della 

funzione. La conseguente nomina avverrà ad opera dell’Assemblea dei soci che, in base alla 

sua insindacabile discrezionalità e professionalità, individuerà direttamente il candidato idoneo 

sulla base degli incarichi svolti o in via di svolgimento e dell’esperienza professionale 

maturata. 

 

4. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

La domanda di partecipazione, da redigersi esclusivamente in conformità al Modello Allegato 1 

che costituisce parte integrante del presente Avviso, dovrà essere, a pena di esclusione, 

debitamente compilata e sottoscritta dal candidato e contenere i seguenti elementi: 
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 anagrafica del candidato; 

 dichiarazione sostitutiva, rilasciata ai sensi del DPR n. 445/2000, relativa al possesso dei 

requisiti di partecipazione di cui all’articolo 2 del presente Avviso e alla presa visione e 

accettazione incondizionata di tutte le disposizioni contenute nel presente Avviso; 

 indicazione del numero di iscrizione al Registro dei Revisori legali; 

 impegno a presentare polizza di responsabilità civile professionale per attività di Sindaco e 

Revisore legale dei conti in corso di validità per tutta la durata dell’incarico. 

 

Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati, a pena di esclusione, in formato 

elettronico: 

1. copia del curriculum vitae et studiorum preferibilmente in formato Europass UE 

(https://europass.europa.eu/it/create-europass-cv) datato e firmato dal candidato; 

2. scheda sintetica con gli elementi rilevanti, rispetto a professionalità, esperienze dichiarate, 

competenze specifiche in materia di contabilità e revisione di società pubbliche ex D. Lgs. 

175/2016 e/o di contabilità applicata in soggetti di diritto pubblico (max 1 pagina formato 

A4), datata e firmata dal candidato;  

3. copia fotostatica del documento di identità in corso di validità. 

 

Tutti i documenti dovranno essere sottoscritti, a pena di esclusione, con firma digitale o, in 

alternativa con firma in originale leggibile (scansione). La candidatura sarà accettata solo se 

corredata da tutta la documentazione richiesta. Non saranno ammesse candidature 

incomplete, non sottoscritte, o non corredate da copia di valido documento di riconoscimento 

in corso di validità. 

 

5. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE  

I soggetti interessati alla partecipazione alla procedura dovranno presentare la propria 

candidatura mediante domanda da inviare a F.I.L. S.r.l. esclusivamente a mezzo posta 

elettronica certificata all’indirizzo amministrazione@pec.filprato.it entro il  termine 

perentorio del ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 

Avviso sul sito  web della società www.filprato.it.  

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il suddetto termine di 

scadenza. 

La comunicazione pec dovrà riportare l’oggetto: “AVVISO PUBBLICO PER ACQUISIZIONE DI 

CANDIDATURE PER LA NOMINA DEL SINDACO UNICO E REVISORE LEGALE 2025- 2028”  

 

La comunicazione pec dovrà essere corredata, a pena di esclusione, dei file contenenti la 

domanda di partecipazione (Allegato 1), il curriculum vitae et studiorum, la scheda sintetica 

redatti secondo quanto indicato all’articolo 4 del presente Avviso oltre alla copia del 

documento di identità. 

 

F.I.L. S.r.l. non assume responsabilità per comunicazioni non pervenute a causa di inesatte 

indicazioni del recapito da parte del candidato, oppure per mancata o tardiva comunicazione 

https://europass.europa.eu/it/create-europass-cv
mailto:amministrazione@pec.filprato.it
http://www.filprato.it/
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del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici o 

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 

È facoltà della società richiedere eventuali integrazioni o documenti aggiuntivi rispetto a quelli 

indicati nel presente Avviso, ove necessari. 

 

6. AVVERTENZE 

Il presente Avviso è esclusivamente finalizzato all’acquisizione di candidature all’incarico e 

non vincola alcun modo la Società, che potrà non procedere  all’individuazione di alcun 

candidato. La Società è vincolata esclusivamente ad  individuare un candidato che possegga i 

requisiti di cui all’art. 2 ed abbia presentato  la  propria domanda di partecipazione nel rispetto 

degli articoli 4 e 5 del presente Avviso. 

 

7. TRATTAMENTO DEI DATI 

Il trattamento dei dati dei soggetti che invieranno la domanda in risposta al presente Avviso 

pubblico verrà effettuato da parte di F.I.L. Formazione Innovazione Lavoro S.r.l. con sede in 

Prato (Po) via Pistoiese, 558/e  in qualità di titolare del trattamento (“Titolare”) nel rispetto  

del Regolamento UE 2016/679 (d’ora in poi denominato GDPR) e del Decreto Legislativo 

30/06/2003, n. 196 come modificato dal D.lgs n. 101 del 10 agosto 2018. 

Tipi di dati oggetto del trattamento  

Tra i dati personali (artt. 4(1) del GDPR), raccolti nell’ambito del presente Avviso pubblico, 

che il Titolare tratterà, rientrano, a titolo esemplificativo e non esaustivo, nome, cognome, il 

numero di telefono mobile, l’indirizzo e-mail e in generale i dati di contatto delle persone che 

presentano la propria candidatura a partecipare all’Avviso (candidati). Tra le informazioni 

personali oggetto del trattamento sono ricompresi anche i dati personali relativi a condanne 

penali e reati (art. 10 del GDPR). 

Finalità, base giuridica e facoltatività del trattamento  

Nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e 

necessità di cui all’art. 5, paragrafo 1 del GDPR F.I.L. S.r.l., in qualità di Titolare del 

trattamento, provvederà al trattamento dei dati personali forniti dai candidati al momento 

della presentazione della domanda per la partecipazione all’Avviso di cui sopra, 

esclusivamente per permettere la gestione della relativa procedura nel rispetto della 

normativa vigente in materia. 

In particolare i dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati, con modalità manuale, 

cartacea e informatizzata, mediante il loro inserimento in archivi cartacei e/o informatici per il 

perseguimento delle seguenti finalità:  

a) accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti dall’ Avviso (titoli, curriculum).  

b) individuazione del candidato il cui profilo risulterà maggiormente attinente all’oggetto e ai 

requisiti indicati nell’Avviso. 

La base giuridica del trattamento sono: l’ obbligo legale al quale è soggetto il Titolare del 

trattamento (art. 6(1)(c) del GDPR) e l’esecuzione di misure precontrattuali (art. 6(1)(b) del 

GDPR). 
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Il conferimento dei dati personali dei candidati per le finalità sopra indicate è facoltativo, ma 

in difetto non sarà possibile la partecipazione alla procedura. 

Destinatari dei dati personali  

I dati personali dei candidati potranno essere condivisi con:  

- persone fisiche autorizzate dal Titolare al trattamento di dati personali previo accordo di 

riservatezza (es. dipendenti) e all’amministratore di sistema;  

- amministrazioni pubbliche qualora queste debbano trattare i medesimi per eventuali 

procedimenti di propria competenza istituzionale nonché a tutti quei soggetti ai quali, in 

presenza dei relativi presupposti, la comunicazione è prevista obbligatoriamente da 

disposizioni comunitarie, norme di legge o regolamento. 

Conservazione dei dati personali ed eventuale trasferimento dei dati 

I dati personali conferiti dai candidati sono conservati per il tempo stabilito dalla normativa 

vigente. 

Maggiori informazioni sono disponibili presso il Titolare.  

La gestione e la conservazione dei dati personali raccolti da F.I.L. S.r.l. avviene oltre che negli 

archivi cartacei anche su server ubicati all’interno della sede societaria e su server esterni di 

fornitori di alcuni servizi necessari alla gestione tecnico-amministrativa che, ai soli fini della 

prestazione richiesta, potrebbero venire a conoscenza dei dati personali degli interessati e che 

saranno debitamente nominati come Responsabili del trattamento a norma dell’art. 28 del 

GDPR. 

I dati raccolti non saranno oggetto di trasferimento in Paesi non appartenenti all’UE. 

I diritti privacy dei candidati (ex artt. 15 e ss. del GDPR) 

I candidati hanno il diritto di chiedere al Titolare, in qualunque momento, ai sensi degli 

artt.15, 16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR: 

-  l'accesso ai propri dati personali ed a tutte le informazioni di cui all’art.15 del GDPR; 

-  la rettifica dei propri dati personali inesatti e l’integrazione di quelli incompleti; 

-  la cancellazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono essere 

obbligatoriamente conservati da F.I.L. S.r.l. e salvo che sussista un motivo legittimo 

prevalente per procedere al trattamento; 

-  la limitazione del trattamento ove ricorra una delle ipotesi di cui all’art.18 del GDPR. 

I candidati hanno altresì il diritto di opporsi al trattamento dei propri dati personali, fermo 

quanto previsto con riguardo alla necessità ed obbligatorietà del trattamento ai fini dello 

svolgimento della procedura oggetto dell’Avviso; 

Le richieste vanno rivolte per iscritto al Titolare al seguente indirizzo Via Pistoiese, 558/e  

Prato (Po) e al DPO (Data Protection Officer) al seguente indirizzo l.mancini@filprato.it; 

amministrazione@pec.filprato.it  

In ogni caso i candidati hanno sempre diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione 

dei dati personali, ai sensi dell'art. 77 del GDPR, qualora ritengano che il trattamento dei loro 

dati sia contrario alla normativa in vigore. 
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8. CODICE ETICO E MODELLO ORGANIZZATIVO D.LGS. 231/2001 

F.I.L. S.r.l. ha adottato il modello organizzativo previsto dal D.Lgs. 231/01, che prevede un 

codice etico, pubblicato e consultabile sul sito internet aziendale, in cui sono  indicati i principi 

di legalità, trasparenza, correttezza e lealtà, ai quali si ispira nella  conduzione degli affari e in 

tutte le attività. Gli interessati a presentare la propria candidatura al presente Avviso si 

impegnano al rispetto dei principi in esso contenuti. 

 

9. DISPOSIZIONI FINALI 

F.I.L. S.r.l. si riserva la facoltà di procedere in ogni tempo alla revoca, modifica, sospensione 

e annullamento del presente Avviso. 

F.I.L. S.r.l. si riserva altresì la facoltà di procedere alla riapertura del termine fissato nel 

presente Avviso per la presentazione delle domande, per motivate esigenze. 

L’atto di revoca/modifica del presente Avviso o di riapertura dei termini verrà pubblicato sul 

sito istituzionale di F.I.L. S.r.l. www.filprato.it, e sul sito istituzionale del Socio unico ARTI. Per 

i nuovi candidati i requisiti di accesso devono essere posseduti alla data di scadenza dei nuovi 

termini. Restano valide le domande presentate in precedenza, con facoltà per i candidati di 

procedere, entro i nuovi termini, alla eventuale integrazione della documentazione 

presentata. 

Per ulteriori informazioni e delucidazioni in merito all’ Avviso gli interessati potranno rivolgersi 

presso gli uffici di F.I.L. S.r.l. ai seguenti recapiti: 

 dal lunedì al venerdì, telefonicamente dalle ore 9 alle ore 16, tel 055/19985411.  

 fax 0574/878834 

 E-mail: amministrazione@filprato.it. 

 

10. PUBBLICITA’ 

L’Avviso ed il modulo della domanda sono disponibili e/o consultabili nel sito www.filprato.it 

nella homepage e nella sezione “Società Trasparente – Consulenti e collaboratori – organi di 

controllo” oltre che sul sito istituzionale dell’Agenzia Regionale Toscana per l’Impiego ARTI 

nella sezione “Enti controllati”. 

Ogni comunicazione relativa al presente Avviso sarà effettuata validamente ai candidati 

mediante pubblicazione nel sito istituzionale della Società come sopra indicato. 

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hanno valore di notifica a tutti gli effetti. 

 

Prato, 28 gennaio 2025 

L’AMMINISTRATORE UNICO 

                                                                                                                  Dott. Andrea Ghetti 

                                                                                             (firmato digitalmente) 

 

Allegato 1 

Modello di domanda 
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